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Abstract 
The purpose of this study is to investigate and explain the development parameters of the 
entrepreneurial university in the field of undergraduate preparation, which uses the Meta 
Synthesize method as a suitable method to achieve a comprehensive combination of parameters 
based on the qualitative translation of the studies. For this purpose, after initial library studies, 
628 researches were conducted and 123 selected researches were selected during the years 1998 
to 2021; to study and express the components that could have paved the way for the realization 
of an entrepreneurial university; it was done under the heading of context preparations. The result 
is the identification of 7 components: entrepreneurial structure, entrepreneurial culture, role 
models and support mechanisms, motivation, networking, entrepreneurship development in the 
education and learning system (Entrepreneurial education) was the internationalization and 
establishment of an evaluation and development system, the dimensions of which were examined 
in various researches and prioritized according to Shannon test. Based on this, the components 
of entrepreneurial culture - networking, role models and support mechanisms - Motivation has 
been a high priority. The results show the concepts of entrepreneurship education and human 
resource development- interaction of university, industry, business and government- university 
support programs- cultural integration- development of entrepreneurial spirit and attitude- 
flexible and organic structure- creating individual and organizational networks and components 
Patterns of role and support-motivational mechanisms, entrepreneurship development in 
education and learning and entrepreneurial culture have been given high priority. This study 
provides valuable information for the development of entrepreneurial university by in-depth and 
systematic study of related literature. It provides a valuable basis for achieving entrepreneurial 
university pathways and future research direction. 
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 نیرفآراک هاگشناد داجیا رب رثوم  يا هنیمز ياه هفلؤم نییبت و  ییاسانش
 ) بیکرتارف درکیور اب(

  
 
 يدزیرس یسردم تاداسلا هیسآ ، روپ سابع سابع ، يدزیرس یسردم هلیمج هدیس
 
 ناریا ،دزی ،يا هفرح و ینف هاگشناد ،یناسنا مولع هورگ ،یملع تایه وضع  و نارهت یئابطابط هملاع هاگشناد ، یشزومآ تیریدم یصصخت يرتکد .1
 ناریا ،نارهت ،یئابطابط هملاع هاگشناد ،یتیبرت مولع و یسانشناور ةدکشناد ،یشزومآ تیریدم هورگ مامت داتسا .2
 ناریا ،دزی ،يا هفرح و ینف هاگشناد ،یناسنا مولع هورگ ،یسرد يزیر همانرب یصصخت يرتکد .3
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 : هدیکچ
 تسا يا هنیمز ياه یگدامآ دعب رد نیرفآراک هاگشناد هعسوت ياهرتماراپ  نییبت و یسررب رضاح شهوژپ زا فده
 نامجرت ساسا رب اهرتماراپ  زا یعماج بیکرت هب یبایتسد يارب بسانم شور کی ناونع هب بیکرتارف شور زا هک
 ماجنا شهوژپ 628 زا يا هناخباتک هیلوا تاعلاطم زا سپ روظنم نیدب .تسا هدش هدافتسا رظن دروم تاعلاطم یفیک
 یم هک ییاه هفلؤم نایب و یسررب هب تبسن 2021 ات 1998 ياه لاس یط بختنم شهوژپ 123 باختنا و هدش
  ،لصاح هجیتن  .دش مادقا  يا هنیمز ياه یگدامآ ناونع تحت ؛ددرگ نیرفآراک هاگشناد ققحت زاس هنیمز تسناوت
 هکبش ،یشزیگنا ،یتیامح ياه مزیناکم و شقن ياهوگلا ،هنانیرفآراک گنهرف ،هنانیرفاراک راتخاس :هفلؤم 7ییاسانش
 و یبایزرا متسیس رارقتسا و يزاس یللملا نیب ،) هنانیرفآراک شزومآ(يریگدای و شزومآ رد ینیرفآراک هعسوت ،يزاس
 يدنب تیولوا نوناش نومزآ ساسا رب و تفرگ رارق یسررب دروم فلتخم ياه شهوژپ رد نآ داعبا هک دوب  هعسوت
 ،تعنص ،هاگشناد لماعت -یناسنا يورین هعسوت و ینیرفآراک شزومآ  میهافم دهد یم ناشن لصاح جیاتن یسررب .دش
 - هنانیرفآراک شرگن و هیحور هعسوت - یگنهرف يزاسهچراپکی -هاگشناد یتیامح ي اههمانرب - تلود و راکوبسک
 مزیناکم و شقن ياهوگلا ياه هفلؤم نینچمه و ینامزاس و يدرف ياههکبش داجیا - کیناگرا و فطعنم راتخاس
 رادروخرب ییلااب تیولوا زا هنانیرفآراک گنهرف و يریگدای و شزومآ رد ینیرفآراک هعسوت ، یشزیگنا – یتیامح ياه
 ياههار  هب یبایتسد يارب ار يدنمشزرا يانبم ،طوبرم تایبدا دنماظن و قیمع هعلاطم اب شهوژپ نیا .تسا هدوب
  .دنکیم مهارف هدنیآ یتاقیقحت ریسم و نیرفآراک هاگشناد ققحت
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Extended abstract 
This research, with a Meta- Synthesize approach, seeks to provide a comprehensive picture of the components 
that have been identified and categorized under the title of background preparations for the development of an 
entrepreneurial university, so that it can be used as a suitable model for interested people and administrators to 
establish an entrepreneurial university. The method used in the present research is the Meta- Synthesize method. 
In recent years, the need to combine qualitative research in order to understand the field of study has become a 
vital necessity. And several methodological approaches have been presented to achieve this goal. In order to 
achieve the goals of this research, the seven-step method of Sandelowski & Barroso (2007) was used. In this 
research, secondary data called past documents have been used to collect information. These documents include 
all the researches that have been done and available in the field of Entrepreneurial University. As a result of 
searching and checking different databases, journals and search engines and using the opinion of experts based 
on the desired keywords, 628 articles were found and after removing duplicate and low-quality articles, 437 
articles were selected and finally after qualitative review of articles, 123 articles were selected. The article was 
selected for this research during the years 1998 to 2021.  The result was the identification of 7 components: 
entrepreneurial structure, entrepreneurial culture, role models and support mechanisms, motivation, networking, 
entrepreneurship development in education and learning (entrepreneurial education), internationalization and the 
establishment of the evaluation and development system, the dimensions of which were in Different researches 
were examined and prioritized based on Shannon's test.  Examining the results shows the concepts of 
entrepreneurship education and human resource development - university, industry, business and government 
interaction - university support programs - cultural integration - development of entrepreneurial spirit and 
attitude - flexible and organic structure - creation of individual and organizational networks and components role 
models and support-motivational mechanisms, entrepreneurship development in education and learning and 
entrepreneurial culture has been of high priority. As a result, identification of 7 components: entrepreneurial 
structure, entrepreneurial culture, role models and support, motivational, networking It was the development of 
entrepreneurship in education and learning (entrepreneurial education), internationalization and establishment 
of the evaluation and development system, whose dimensions were examined in various researches and 
prioritized based on Shannon's test. 

A review of the literature of the entrepreneurial university shows; The first researches in this field have mostly 
sought to provide a definition of entrepreneurial university, in which researchers have explained the concept of 
entrepreneurial university. In subsequent researches, researchers have focused their attention on investigating 
the factors affecting the entrepreneurial university. In this research, the main organizational, managerial factors 
and related matters of the Entrepreneurial University have been analyzed.  The effect of entrepreneurship on 
university activity is also one of the topics in which researchers explain how the development of an 
entrepreneurial university affects traditional activities. The role of universities in the development of the local 
ecosystem and measuring the performance of the entrepreneurial university and examining the challenges of the 
entrepreneurial university are also among other topics that have been addressed and finally the researches that 
have addressed the development of entrepreneurial universities and presented the consequences of that.  The 
research summarized in the form of a systematic literature review also led to the development of a broad and 
comprehensive view on entrepreneurial universities; In such a way that we have seen many studies conducted 
by experts in this regard, which has resulted in the presentation of systematic theories in the field of 
entrepreneurial university.  However, despite the accumulation of studies in the field of Entrepreneurial 
University, there is still not much agreement about the components, components and activities of this university, 
and a specific and precise definition of Entrepreneurial University, which includes all the dimensions and 
operational components of this university, has not been provided. Schmitz et al. (2017), Sperrer et al. (2016), 
Markuerkiaga et al. (2017), Fitcher et al. (2017), Wright et al. (2017), Etzkowitz (2017), Modarresi et al. (2019) 
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...). In this research, an attempt has been made to identify and analyze the components for the background 
preparation in the establishment and establishment of an entrepreneurial university and the realization of 
entrepreneurship in the university. And related components and factors should be identified and presented in an 
integrated and coherent manner. The use of meta-synthesize method in this research helped to identify and 
systematize a wide range of components of entrepreneurial university to introduce parameters related to field 
preparations. Our new classification from the previous research led to the identification of 7 key components, 
including entrepreneurial structure, entrepreneurial culture, entrepreneurial development in education and 
learning, modeling and motivational-supportive mechanisms, networking, internationalization and the 
establishment of the evaluation and development system, which is under The title of background preparations 
was introduced. And related components and factors should be identified and presented in an integrated and 
coherent manner. The use of meta-combination method in this research helped to identify and systematize a wide 
range of components of entrepreneurial university to introduce parameters related to field preparations. These 
components have been supported by researchers in various studies. The research support of each of the identified 
components and concepts and characteristics is stated in table (1). In the review of the previous literature, the 
level of researchers' support for each of the codes or characteristics, concepts and components was determined, 
and with the help of Shannon's entropy method, their priority was determined based on the level of researchers' 
support. 

The investigation shows that the fundamental changes in the internal system of the university require the 
necessary preparation for the establishment of an entrepreneurial university and the realization of 
entrepreneurship in the university. which is necessary to facilitate the flow of entrepreneurship in the university. 
The university should pay attention to the flow of innovation by creating a flexible and organic structure and 
provide the context for innovative and entrepreneurial activities of the organization. Culture is an essential part 
of this flow and it is not possible to follow the path of entrepreneurship in the university without paying attention 
to the governance of the entrepreneurial culture in the university. Entrepreneurial organizational culture must be 
present at all levels of the organization. In this context, efforts should be made to change the morale and attitude 
of the members of the organization. Paying attention to the education parameter in order to cultivate and develop 
and improve human resources is one of the necessities of the university development process. The university 
should provide the opportunity to provide the necessary training in order to change the culture, attitude and learn 
knowledge and skills, and by providing entrepreneurial training programs and changes in the curriculum with an 
entrepreneurial approach and entrepreneurial educational content, it should provide the necessary grounds for 
the development and improvement of the university's human resources.  

In this study, the identified components; It is considered as the increasing or inhibiting parameters of 
entrepreneurial behavior in the university, which lays the foundation for the entrepreneurial activities of the 
university to provide the conditions for becoming an entrepreneur of the university and carrying out the 
entrepreneurial activities of the university with fundamental changes in the system and creating the necessary 
preparations. In this research, the above components have been made with the understanding of parameters such 
as strategy, management, internal capacities and environmental conditions as strategic drivers, and factors have 
been mentioned under the title of background factors or background (basic) preparations, and the amount of 
research support The previous ones about each of them as the parameters that pay attention to has a fundamental 
role for the university to become an entrepreneur and is necessary for the realization of entrepreneurship in the 
university; Is expressed. According to the model presented in this research, universities can be considered 
entrepreneurs to some extent according to their attention to each of the mentioned parameters. In line with the 
ideal entrepreneurial university, university management should avoid adopting a "one size fits all" approach 
(Clark, 2001). Higher education is not uniform. There are significant differences between the higher education 
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systems of different countries and even between institutions in the same educational system, which should be 
taken into account in the course of university entrepreneurship. 

The comprehensive and comprehensive attention of the current research to all the fundamental components of 
entrepreneurship in the university, including the highly cited and important components as well as the less cited 
components in the research literature, confirms the comprehensive, accurate and comprehensive attention and 
understanding of this research and its holistic view of the opinions The various presented and its summation in 
a new format provide a valuable basis for achieving the ways of realizing the entrepreneurial university and the 
future research path. 
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 : همدقم
 
 لیهست هکرحم يورین ناونعهب شناد لاقتنا دنور اب هطبار رد ار اههاگشناد موس تیرومأم يروحم شقن ، نیون ناینبشناد داصتقا ،ریخا ياهلاس رد
 شناد رب ینتبم داصتقا لیهست رد یمهم رازبا هب اه هاگشناد ، هدادرارق هجوتدروم عماوج یعامتجا ،يداصتقا هعسوت و يروآون رب ریثأت و يروآون
 یهاگشناد ینیرفآراک تیوقت اب ،هدومن تیامح شناد زا يرادربهرهب و دیلوت زا ینیرفآراک و قیقحت ،شزومآ تیرومأم هس قیرط زا ات دن دش لدبم
 ییاه هاگشناد داجیا رما نیا .(Markuerkiaga et al., 2014)  دندرگ بجوم ار عماوج یعامتجا و يداصتقا هعسوت ،یملعتئیه ياضعا نایم رد
 دنناوت یم نیرفآراک ياههاگشناد رانک رد ،شناد رب ینتبم ياهراک و بسک )2016(رتور داقتعا هب . داد رارق هجوت دروم نیرفآراک هاگشناد مان هب ار
 دوبهب ار هدش دیلوت یلبق شناد دنشلات رد و دنتسه شناد يزاس يراجت لابند هب نیرفآراک ياههاگشناد هک ارچ .دنوش ماود و ییاراک ثعاب
 تروص يددعتم ياه شهوژپ نیرفآراک هاگشناد هب اههاگشناد رییغت یگنوگچ صوصخ رد ساسا نیا رب .(Pazirofteh et al., 2020)دنشخب
 نیا هعسوت و داجیارب رثؤم ياههفلؤم صوصخرد فلتخم ياههاگدید رگنایب نیرفآراک هاگشناد دروم رد شهوژپ تایبدا هعلاطم و یسررب هک  تفرگ
 رد اهیسررب .دشاب رثؤم نیرفآراک هب یتنس شقن زا اههاگشناد لوحت و يراک طباور میظنت رد دناوتیم نآ هب هجوت هک ییاههفلؤم .تسا هاگشناد
 هکيوحنهب ،تسا ماهبا ياراد زونه نیرفآراک هاگشناد عوضوم ،صوصخ نیا رد هدرتسگ تاعلاطم دوجو اب ؛دهدیم ناشن نیرفآراک هاگشناد دروم
 دوش نآ ياهشلاچ لح و هاگشناد نیا عوضوم ندش ییارجا يارب عماج و بسانم یلمع راکهار هئارا هب رجنم هتسناوتن نونکات هدشماجنا تاقیقحت

(Modarresi et al., 2020) 2013 ,(( نارگشهوژپ یخرب رظنزا یتاقیقحت هزوح نیا و ؛Urban (Guerrero &  ,(2011)Vorley Nelles & 
،))Schmitz et. al. (2017  و رتشیب تاقیقحت یخرب ماجنا هک تسا ي ریظنیب لئاسم ياراد و هدوب هدنکارپ و هدش میسقت ، مجسنم ریغ زونه 
 شهوژپ 123 هعلاطم و یسررب اب شهوژپ نیا اذل .تسا هتخاس يرورض ار عماج هاگدید نایب يارب یبیکرت ياهشهوژپ بلاق رد اهنآ يدنبعمج
 تامادقا هچ دیامن صخشم تسا ددصرد  نیرفآراک هاگشناد رب رثوم ياه هفلؤم يدنب هتسد و ییاساسانش و رضاح عوضوم هنیمز رد هدش ماجنا
 درکیور اب شهوژپ نیا ؟ددرگ لیهست نیرفآراک هاگشناد عوضوم ققحت و ندش نیرفآراک يارب مزلا یگدامآ هک دریگ تروص هاگشناد رد یساسا
 ناونع هب دناوتب ات تسا نیرفآراک هاگشناد هعسوت يارب يا هنیمز ياه یگدامآ ناونع تحت ییاه هفلؤم زا عماج يریوصت هیارا لابندب بیکرتارف
 .دریگ رارق نیرفآراک هاگشناد رارقتسا تهج ناریدم و نادنمقلاع هدافتسا دروم بسانم ییوگلا

 : شهوژپ هنیشیپ و يرظن ینابم

 و يداصتقا دشر رد یلاع شزومآ تاسسوم شقن هب اه شهوژپ و دندش هتفریذپ ینیرفآراک تاسسوم ناونع هب اه هاگشناد ،1980 ههد لیاوا زا
 هاگشناد . تسا هدرک لیصحت دارفا و شناد لاقتنا ،لغش داجیا رب اههاگشناد ریثأت رگنایب هک .(Guerrero et al., 2016)دنتخادرپ یعامتجا تارییغت
 داجیا ،عارتخا تبث ياه همانرب ،تعنص اب یتاقیقحت يراکمه هلمج زا یفلتخم ياه تیلاعف ماجنا هب دوخ ینیرفآراک ياه نامرآ هب یبایتسد يارب اه
 ياه هنیمز رد يدنمناوت ناهاوخ  و هتخادرپ  یشیاز ياه تکرش داجیا و رهام دارفا تیبرت و ینیرفآراک شزومآ هئارا ،دیدج ياه تکرش رد هدیا
 ,Fayolle., & Redford). تسا یتایح رایسب زورما یتباقر هعماج رد رییغت لماع ناونع هب اهنآ شقن كرد هک دندش يداصتقا هعسوت و يروآون

 ياهاضاقت و یناهج تباقر ،یتلود هجدوب شهاک و تیدودحم ،شزومآ عیزوت ؛تسا شرتسگ لاح رد تعرسهب نیرفآراک هاگشناد تایبدا هزورما (2018
 هتشاد هجوت هنانیرفآراک ياه تیلاعف ماجنا و يداصتقا هعسوت هب رتشیب یلاع شزومآ تاسسؤم تسا هدش بجوم روحم شناد داصتقا ریغتم
 تفایرد بایمک هدنیازف عبانم زا ار دوخ مهس دنناوتب ات دننک تابثا دنروآ یم دوجو هب هعماج يارب هک ار یشزرا دیاب اهنآ اریز (Tunio, 2020)دنشاب
 نیمه رد .دناهدش هجاوم يرتشیب تاراظتنا و راشف اب اههاگشناد ، COVID-19يریگهمه اب اًریخا هکنآ هژیو هب . )(Urbano et al., 2017 دننک
 يارب يدج لکشم کی هب ،يریگهمه زا یشان يداصتقا دوکر هجیتن رد یلام ياهدوبمک هک دنهد یم ناشن يددعتم ياه شرازگ صوصخ
 شلات دیؤم نیرفآراک هاگشناد هنیمز رد فلتخم تاعلاطم . )Liu & van der Sijde, 2021(دش دهاوخ لیدبت اهروشک زا يرایسب رد اههاگشناد
 ار هعماج مه و دوخ عفن مه هک تسا زورما یتباقر هعماج رد هاگشناد رد ینیرفآراک رما ققحت و هاگشناد نیا فلتخم ياه هبنج ییاسانش يارب
 یتراهم ،لامتحا هب هنانیرفآراک راتفر و رکفت ؛  دهد یم توق ار هدیا نیا هکدننک تفایرد بایمک هدنیازف عبانم زا ار دوخ مهس دنناوتب ات ددرگ بجوم
 يربهر ،يراگزاس ،يریذپ فاطعنا ریظن فلتخم لماوع و )(Urbano et al., 2017 تسا يرورض ییاه طیحم نینچ رد شیامیپ يارب هک دوب دهاوخ
 ،ساسا نیا رب .(2009 ,-) تسا هدومن يرورض ار هدنیآ هاگشناد يارب ینیرفآراک ياهدنیآرف یماح و هدننک قیوشت طیحم کی ،همه زا رتلااب و يوق
 هدش ماجنا ياه شهوژپ هب هجوت هک دشاب ینیرفآراک نایرج لیهست رد هاگشناد ياشگهار دناوت یم دوخ هبون هب لماوع نیا يدنب هتسد و ییاسانش
  :تسا هنیمز نیا رد ناققحم شلات يایوگ

- Naderi Nabi (2013) و ناریا یتلود ياههاگشناد ینیرفآراک رد یهاگشناد ینابیتشپ و یلصا ياهتیلاعف شقن یسررب« ناونع اب یقیقحت 
 تارییغت تسیاب ،یم ،نیرفآراک هاگشناد ققحت روظنمهب هک تسا نآ زا یکاح شهوژپ نیا هجیتن .تسا هداد ماجنا »نیرفآراک هاگشناد يوگلا يهئارا
 .دریگ تروص ییارگ ياهفرح و بیکرت ،للاقتسا داعبا رد هژیوهب یلاع شزومآ ماظن رد هدرتسگ يراتخاس

Mousavi et. al. (2018) هعسوت يارب یتایلمع و عماج لدم نیودت هب »ناریا رد نیرفآراک هاگشناد هعسوت لدم هئارا« ناونع تحت یشهوژپ رد 
 و هدمع ياههلوقم مامت و هدشمیسرت هلوقم 22 اب هناگشش داعبا ساسا رب یمیاداراپ لدم اتسار نیمه رد .دناهتخادرپ ناریا رد نیرفآراک هاگشناد
 .تسا هدشيدنبهقبط اهدمایپ و اهدربهار ،یلصا هدیدپ ،رگهلخادم ،ياهنیمز ،یلع ياهیگژیو بسحرب ياهتسه ياههلوقم



 

 ) بیکرتارف درکیور اب(  نیرفآراک هاگشناد داجیا رب رثوم  يا هنیمز ياه هفلؤم نییبت و  ییاسانش 208
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et. al. (2019) Safarian ياههلوقم هک دهدیم ناشن شهوژپ جیاتن جاتنتسا .دنا هتخادرپ نیرفآراک هاگشناد ياههفلؤم ییاسانش هب یشهوژپ رد 
 ،ینامزاس راتخاس يدنمناوت ،یلام عبانم ،تامدخ تیفیک( ینورد لماوع :بیترت هب دراد نیرفآراک هاگشناد داجیا رد ار ریثأت نیرتشیب هک هدشییاسانش
 .دنشابیم )یللملانیب لماوع و ياهقطنم و یلم ياهنیمز لماوع( ینوریب لماوع و )يربهر و تیریدم ،یشهوژپ و یشزومآ ياهتسایس

)Ziyae et. al. (2019 نایب »ناریا رترب ياههاگشناد :هعلاطمدروم ،ینیرفآراک درکیور اب هاگشناد يزاس یللملانیب يوگلا« ناونع اب یشهوژپ رد 
 ياهطرششیپ و للملانیب طیحم ،یهاگشناد ياهتصرف دننام یمیهافم .تساههاگشناد يارب مهم ياهصخاش زا یکی يزاس یللملانیب دندومن
  .دوشیم یهتنم للملانیب تکراشم و يروآون زکارم ،ایوپ ياهتیلباق لیبق زا یجیاتن هب ینیرفآراک درکیور اب هاگشناد يزاس یللملانیب يارب یلّع

Liu & van der Sijde (2021) ات دنا هدومن شلات » هاگشناد تیلوئسم ددجم دییأت »نیرفآراک هاگشناد يوس هب « ناونع اب دوخ هلاقم رد 
 لابق رد اضعا کت کت و اههاگشناد ياهتیلوئسم رب هک .دنهد هئارا نیرفآراک هاگشناد عوضوم نتخادرپ يارب ار يرتمجسنم و رتعماج بوچراچ
 يوگتفگ ،دهد یم هئارا نانکراک کت کت هب ار للاقتسا "ینیرفآراک هاگشناد ،وگلا نیا ساسا رب هک دندقتعم نارگشهوژپ .دنکیم دیکأت دوخ ناعفنیذ
 یمومع تیریدم دیدج ياه حرطزا یشان ياهراشف هب خساپ يارب  وگلا نیا  ..دنک یم رارقرب اه هاگشناد یلخاد ياضعا نیب میقتسم لماعت و ربارب
  .تسا هدش هیارا ،یتنس نیرفآراک هاگشناد اب هسیاقم رد ییوگخساپ و

De Sandes-Guimaraes et. al. (2020) نایوجشناد كرد رب نایوجشناد كرحت هنیمز رد یللملا نیب ياه همانرب ریثأت« ناونع اب یشهوژپ رد 
 ،دندرگ یم زاب دوخ روشک هب و دنراد یللملا نیب لدابت هبرجت هک ینایوجشناد رب دناوت یم هاگشناد ایآ هک دندومن یسررب ،»ینیرفآراک زا یلیزرب
 یهاگشناد ریغ ياکرش و هاگشناد نیب تاطابترا رب رتشیب یللملا نیب هبرجت اب دارفا هک داد ناشن جیاتن  ؟دنک داجیا يروآون و ینیرفآراک هاگدید
  .دنتشاد دیکأت هاگشناد رد اه تخاسریز تیمها رب رتشیب ،دنتسه یموب و هتشادن ار يا هبرجت نینچ  هک ینایوجشناد اما ،دنراد دیکأت

Feola et. al. (2020) تهج نیب هطبار دوجو » میهد هعسوت ار هاگشناد ینیرفآراک يریگ تهج هنوگچ :نیرفآراک هاگشناد « ناونع اب دوخ هلاقم رد 
 بیترت هب هک دنک یم لیلحت ار تسا ریگرد نآ رد هاگشناد هک يا هقطنم يروآون نازیم و یهاگشناد تاقیقحت تیفیک و هاگشناد ینیرفآراک يریگ
 يریگ تهج هعسوت رظن زا اه هاگشناد نیب رد یتوافتم رایسب ریوصت جیاتن لیلحت و هیزجت .تسا هاگشناد یجراخ و یلخاد تفاب هدنهد ناشن
 زا یتوافتم حطس هدنهد ناشن و تسا دوخ ینیرفآراک شقن زا اه هاگشناد توافتم ياهریسفت رگنایب ًلاامتحا جیاتن نیا .دهد یم ناشن ینیرفآراک
 ینیرفآراک يریگتهج رب رثؤم لماوع دروم رد اهلیلحت جیاتن  ساسا رب .تسا نردم هعماج رد هاگشناد يروانف لاقتنا شقن دروم رد یهاگآ
 دنتسه یتاقیقحت ياهتیلاعف رد ورشیپ  هک لاح نیع رد  هک دیآیم تسد هب ییاههاگشناد طسوت جیاتن نیرتهب هک دوشیم صخشم ،اههاگشناد
 .دنتسه لاعف زین هناروآون هنیمز رد

et. al. (2019) Civera ناربهر ریثّات هک دنداد ناشن » ؟دراد تیمها ینیرفآراک رد ناریدم یللملا نیب كرحت ایآ « ناونع اب یشهوژپ رد 
 هبرجت دوخ هفرح رد ار یللملا نیب ياهتیلاعف هک ییاههاگشناد ياسؤر نینچمه .دنراد ییازسب تیمها اهنآ ینیرفآراک يریگ تهج رد اههاگشناد
 .دنک یم لیهست ار اهنآ تاسسؤم یللملا نیب يراجت تکراشم هک دنهدیم هعسوت ار ییاه يراکمه و اه هکبش ،دنا هدرک

Klofsten et. al. (2019) کیژتارتسا یساسا ياه شلاچ( – یعامتجا تارییغت و يداصتقا دشر كرحم نیرفآراک هاگشناد« ناونع اب یقیقحت رد( 
 کیژتارتسا ياه شلاچ نایب هب و هداد قوس تیریدم هب ار عوضوم دنتسه ینیرفآراک لابند هب هک ییاه هاگشناد کیژتارتسا تاعوضوم یسررب اب »
 .دزادرپ یم دنتسه هجاوم نآ اب هنیمز نیا رد اه هاگشناد هک یفلتخم

Centobelli et. al. (2019) ات دناهتخادرپ »ینیرفآراک لدم تمس هب اههاگشناد هعسوت دنور دروم رد کیتامتسیس تایبدا یسررب « هب ياهلاقم رد 
 مهم ياهدنیآرف ناونعهب يرادربهرهب و فاشتکا ،عوضوم تایبدا هندب لیلحت زا .دوش هئارا کیژتارتسا قیقحت همانرب کی و یموهفم بوچراچ کی
 طیحم ینعی ،راتخاس شش لماش هک دهدیم هئارا ار هچراپکی یموهفم بوچراچ کی هلاقم ،تیاهنرد .دیآیم دیدپ ینیرفآراک ياههاگشناد تفرشیپ رد
 .تسا ینیرفآراک هاگشناد درکلمع و هاگشناد یگتسبمه ،هاگشناد زا يرادربهرهب ،هاگشناد فاشتکا ،ینوریب طیحم ،یلخاد ینامزاس

Nogueira et. al. (2018)-Fernández ياههاگشناد زا ياهعومجم زا ینیرفآراک )حیحص( بوخ ياههویش لیلحتوهیزجت« ناونع ای دوخ هلاقم رد 
 ینتبم ،شور نیا .دزادرپیم ایناپسا ياههاگشناد زا ياهعومجم زا ینیرفآراک )حیحص( بوخ ياههویش لیلحتوهیزجت هب » فلتخم قطانم رد ایناپسا
 هتفایراتخاس همین ياههبحاصم اب یفیک قیقحت کی لماش نینچمه و تسا نیرفآراک هاگشناد هدنهدلیکشت لماوع دروم رد یلبق یمک قیقحت کی رب
 حیحص و بوخ ياههویش زا یکاح ،جیاتن .دهد صیخشت ار اهنآ ياههویش نیرتهب ات تسا ایناپسا نیرفآراک ياههاگشناد نانکراک نیرتهتسجرب اب
 تبثم تاریثأت نینچمه و ینیرفآراک دربشیپ تهج رد اههاگشناد يارب یلمعلاروتسد و تسا رارکت لباق هاگشناد ره رد هک تسا هناقلاخ و هناروآون
 لاعف ياهشور زا هدافتسا قیقحت نیا .تسا هدشهئارا ینیرفآراک يارب دارفا هب مزلا تاناکما و رازبا هئارا اب ،هعماج رد نآ يداصتقا و یعامتجا
 .دنکیم هیصوت ار شزومآ
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Volpe (2018) نآ زا یکاح شهوژپ نیا .داد ماجنا »ياهکبش لدم نیودت يوسهب تعنص و نیرفآراک هاگشناد رد شزومآ« ناونع اب یشهوژپ 
 ياهرازبا و اهتیلاعف ،ریگرد ياهشقن ییاسانش ناکما نآ رد هک دوش یحارط هکبش کی تروصهب نیرفآراک هاگشناد متسیسوکا تسا مزلا هک تسا
 .دشاب هتشاد دوجو هدافتسادروم

- Shah& Afsar (2018) دنتخادرپ »هعسوتلاحرد روشک کی رد دعاسمان طیارش تحت نیرفآراک هاگشناد گنهرف هدننکنییعت لماوع« یسررب هب. 
 ریثأت یگنوگچ و ناتسکاپ دننام هنامصخ ًارهاظ داصتقا کی رد ار یتلود و یصوصخ شخب ياههاگشناد ینیرفآراک ياهگنهرف ،یفیک قیقحت نیا
 هاگشناد گنهرف ندرک زیامتم فادها يارب ار یبرجت ياهلمعلاروتسد و دنکیم یسررب نآ یطیحم لماوع و یجراخ و یلخاد تاطابترا زا نآ
 .دهدیم هئارا دعاسمان طیارش رد نآ یساسا لماوع و ینیرفآراک

- )Hayter & Cahoy (2018 روطهب .دندرک ذاختا ار یهاگشناد ینیرفآراک متسیسوکا هب طوبرم تایبدا رورم رب ینتبم يروئت کیتامتسیس درکیور 
 ،یهاگشناد ینیرفآراک ياههمانرب ینعی( دندرک يدنبهقبط دوب اهنآ لیلحت زا یشان هک یلصا لقتسم ریغتم تشه قبط ار تلااقم اهنآ ،صاخ
 تیریدم ،لوصحم و ینف ،یملع ياهیگژیو ،یعامتجا ياههکبش ،یناسنا هیامرس ،یلام عبانم ،ینیرفآراک طیحم ،یهاگشناد نانیرفآراک ياهیگژیو
 .دندرک يدنبهقبط )اههاگشناد تسایس و

  Farsi et. al. (2014) ینیرفآراک رب هک يداهن یلصا لماوع »نارهت هاگشناد شهوژپدروم یملع ینیرفآراک رب رثؤم لماوع« ناونع اب یقیقحت رد 
 و هاگشناد طباور )3( ،يراجت و ینیرفآراک یشزومآ ياههمانرب)2( ،هاگشناد تموکح و راتخاس ،نیناوق )1( :زا دناترابع ،دنراذگیم ریثأت یهاگشناد
 ینوناقریغ يداهن یلصا لماوع هکیلاحرد ،هاگشناد قیقحت و یشزومآ راتخاس )6( و يونعم تیکلام نیناوق )5( ،تاررقم و اهتسایس )4( ،تعنص
  ینیرفآراک هب تبسن نایهاگشناد شرگن )10( و شاداپ متسیس و شقن ياهوگلا )9( ،یسایس تاظحلام )8( ،دعاوق يارجا شور )7( :زا دناترابع

- Ketikidis et. al. (2012) رد ياهعلاطم »یلاع شزومآ یللملانیب تاسسؤم يارب یهاگشناد ینیرفآراک لدم کی هئارا« ناونع اب یقیقحت رد 
 ،تایلمع و تیریدم ،شخبرثا راتخاس موهفم راهچ لماش ،قیقحت زا لصاح ییاهن لدم .تفرگ ماجنا Sheffield University للملانیب هدکشناد
 راتخاس دنتفایرد اهنآ .تسا هدوب کیژتارتسا هتسه و حور ناونعهب يزاس یللملانیب و هناروآون حور و ینیرفآراک ،هدشعیزوت ياهشزومآ هئارا
 .تسا یلاع شزومآ رد ینیرفآراک يدربهار تلاوحت هدننکلیهست ،ینیرفآراک گنهرف و هاگشناد ینامزاس

 نیرفآراک رب دناوت یم هک تسا ییاه هویش هب یبای تسد تهج ناققحم شلات و هجوت دیؤم نیرفآراک هاگشناد هنیمز رد فلتخم ياه شهوژپ
 صاخ يا هویش هئارا  صوصخ رد یعامجا هدش نایب فلتخم نارگشهوژپ طسوت و دوش یم هدهاشم هک هنوگنامه نکل دشاب رثؤم اه هاگشناد ندش
 رد فلتخم لماوع ئاصحا هب هک یبیکرت ياه شهوژپ ماجنا اذل .دشاب یم هدنکارپ و ازجم اتدمع اه شهوژپ و درادن دوجو هاگشناد لیدبت تهج
 جیاتن يزاس هرابود و زتنس قیرط زا هتساوخ نیا هب خساپ تهج یشلات شهوژپ نیا .دیامن یم يرورض دزادرپب نآ يدنب عمج و صوصخ نیا
 ققحت يا هنیمز ياه یگدامآ هب طوبرم ياه هفلؤم يدنب هتسد هک تسا بیکرتارف درکیور اب یمک ياه شهوژپ یفیک جیاتن و یفیک ياه شهوژپ
 .دهد یم ناشن ار نیرفآراک هاگشناد
	

 : یسانش شور

 هب هعلاطم هطیح زا یهاگآ روظنمهب یفیک تاقیقحت بیکرت يارب زاین ریخا ياهلاس رد .تسا بیکرتارف شور رضاح شهوژپ رد هدافتسا دروم شور
 & Sandelowski  .تسا هدیدرگ هئارا فده نیا هب یبایتسد يارب زین يدنچ یکیژولودتم ياهدرکیور و تسا هدمآرد یتایح یترورض

Barroso (2007) دهد رارق قیقحت رتگرزب ياههمانرب رد ار یفیک تاعلاطم دناوتیم بیکرتارف شور دننکیم نایب (Modarresi, 2020). نیا رب 
 هجوت اب .تسا هتشذگ تاقیقحت جیاتن يارب كرتشم عجرم بوچراچ کی جارختسا و داجیا يارب یفاشتکا قیقحت شور کی بیکرتارف درکیور ساسا
 ییاسانش لماوع زا یعماج قیفلت ندروآ تسدب يارب بسانم یشور بیکرتارف شور ،تسا هدرتسگ و يدعب دنچ یموهفم هک شهوژپ  نیا عوضوم هب
 یفلتخم ياه هویش بیکرتارف شور زا هدافتسا هنیمز رد .تسا اهنآ  همجرت و ریسفت هیاپ رب نیرفآراک هاگشناد هزوحرد دوجوم ياه شهوژپ رد هدش
 Sandelowski) دش هدافتسا Sandelowski & Barroso (2007) يا هلحرم تفه شور زا ،شهوژپ نیا فدها ققحت روظنم هب ؛تسا هدش هئارا

& Barroso, 2007). 

 :شهوژپ ياه هتفای

 :تسا ریز حرشب بیکرتارف شور ساسا رب  شهوژپ نیا ماجنا لحارم 

 شهوژپ لاؤس میظنت : لوا ماگ
 يدعب لحارم عورش زا لبق و .دوشیم عورش ،تسا لیلحت يارجا یلصا فده هک شهوژپ عوضوم تیهام ییاسانش ةرابرد لاؤس اب بیکرتارف لیلحت
 و ینامز دودحم و هعلاطم دروم هعماج صوصخ ردرظن دروم ياهرتماراپ و اه لاوس )1( لودج رد .دیامنیم صخشم ار نآ یلک بوچراچ ،شهوژپ
   .تسا هدش نایب  شهوژپ یگنوگچ
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 بیکرتارف لیلحت -شهوژپ تلااؤس :)1( لودج

 
 شهوژپ ياهشسرپ اهصخاش

 )what( يزیچ هچ
  ؟تسا مادک  هاگشناد رد ینیرفاراک ققحت يارب مزلا ياه هنیمز  و اه یگدامآ -1
  ؟تسا هنوگچ يا هنیمز ياه یگدامآ هب طوبرم  ياههفلؤم يدنبتیولوا -2

 تسا ربتعم تایرشن رد هدش رشتنم یشهوژپ تلااقم و دانسا هیلک نیرفآراک هاگشناد ياه هفلؤم هب یبایتسد يارب هعلاطمدروم ۀعماج )who( هعلاطم ۀعماج

 .دنتسه 2021-1998 ینامز هلصاف رد ؛دنتسه یجراخ و یلخاد ربتعم یملع یتاعلاطا ياههاگیاپ رد هدشرشتنم ياهشهوژپ هیلک )when( ینامز ةدودحم

 .تسا رظندروم یمک ياهشهوژپ جیاتن زین و یفیک شور اب تاعلاطم یمامت )how( هنوگچ

 
 
 دنمماظن تروصهب نوتم یسررب :مود ماگ
 ار طبترم يدیلک تاملک و دنکیم زکرمتم فتلتخم ياهلانروژ رد هدش رشنتم تلااقم رب ار دوخ کیتامتسیس يوجتسج ققحم ،هلحرم نیا رد
  .دنکیم باختنا

 هیلک لماش كرادم و دانسا نیا . تسا هدش هدافتسا هتشذگ كرادم و دانسا مان هب هیوناث ياههداد زا تاعلاطا يروآعمج يارب شهوژپ نیا رد
 هک ؛تسا فورعم زین يدانسا لیلحت هب اههداد يروآدرگ هوحن نیا .تسا نیرفآراک هاگشناد يهنیمزرد سرتسدردو هتفرگ تروص ياهشهوژپ
 دوشیم )(Exclusionجراخ دنیارف زا هک یتلااقم و ) Inclusion(بیکرتارف دنیارف دراو هک بسانم تلااقم ،ییاهرایعم نتفرگ رظن رد اب ققحم
 زا هعلاطم دروم نوتم يوجوتسج يارب شهوژپ نیا رد .دنک یم باختنا دنمفده يدرکیور زا هدافتسا اب ار تاعلاطم نیرتطبترم و ییاسانش ار
 لسن هاگشناد و ) Entrepreneurial University(نیرفآراک هاگشناد :وجتسج يارب يدیلک تاملک .دش هدافتسا یفلتخم ياههژاودیلک
 هاگشناد و )academic entrepreneurship(یملع ینیرفآراک و یهاگشناد ینیرفآراک ، )Third Generation University(موس
 تروصهب تلااقم نتم و يدیلک تاملک ،هدیکچ ،نتم ،ناونع يوجوتسج قیرط زا اههژاودیلک یسررب .تسا )Innovative university(روآون
 هب دورو رایعم .دش ماجنا ScienceDirec و  nsightEmerald I ، Google scholar ، Sid ، Magiran :یتاعلاطا هاگیاپ زا هناگادج
 ياههاگیاپ یسررب و وجتسج هجیتنرد .تسا یسیلگنا و یسراف نابز هب نیرفآراک هاگشناد هنیمز رد تاعلاطم زا ینغ ياههداد ندرک ادیپ ،یلصا هعلاطم
 فذح زا سپ و دش تفای هلاقم 628 ،رظندروم يدیلک ياههژاو ساسا رب ناصصختم رظنزا هدافتسا و فلتخم يوجتسج ياهروتوم و اهلانروژ ،هداد
  .دیدرگ باختنا هعلاطم تهج هلاقم 437 دادعت نییاپ تیفیک اب و يرارکت تلااقم

 بسانم تلااقم باختنا و وجتسج :موس ماگ
 هعومجم ،فده نیا هب ندیسر روظنمهب .ریخ ای تسا قیقحت لاؤس اب بسانتم هدش تفای تلااقم ایآ  دوش یم یسررب ،وجوتسج دنیآرف يادتبا رد
 نوچ ییاهرایعم ساسا رب هطوبرم ياههلاقم ییاسانش و یسررب هب ققحم هلحرم نیا رد .دریگ یم رارق ینیبزاب دروم راب نیدنچ  بختنم تاعلاطم
 يارب ،دزادرپیم ....و هعلاطم عون و هعلاطمدروم طیارش ،هعلاطمدروم ۀعماج ،هعلاطم ياهشور ،تاعلاطم نامز ،تاعلاطم نابز ،ییایفارغج ةدودحم
 رظن رد )شهوژپ شور و یسرتسد ،لاس ،هدنسیون مان( هلاقم تاییزج ،اوتحم ،هدیکچ ،ناونع دننام یفلتخم ياهرتماراپ بسانم ياههلاقم باختنا
 .دریگیم تروص تلااقم تیفیک و يوتحم یسررب و دنوشیم بیکرتارف شور يدعب ماگ دراو هدنامیقاب تلااقم تیاهنرد .تسا هدش هتفرگ

 تلااقم یتخانششور تیفیک یبایزرا
 Critical ( »پسک« یتایح یبایزرا ياهتراهم همانرب ،دوش یم هدافتسا یفیک قیقحت هیلوا تاعلاطم تیفیک یبایزرا يارب ًلاومعم هک يرازبا

Appraisal Skills Program (CASP)( تاقیقحت لماک یبایزرا هب هک تسا کیتامتسیس رورم رد يدیلک رصنع کی ،یتایح یبایزرا .تسا 
 موهفم ات دنکیم کمک ققحم هب و(دهدیم شهاک ار نانیمطا مدع ،رازبا نیا دنک صخشم صاخ عوضوم کی رد ار تلااقم نیرتهب ات دزادرپیم
 ،ماگ نیا رد .دوش صخشم قیقحت یفیک تاعلاطم تیمها و رابتعا ،تقد ات دنکیم شلات هک تسا لاؤس هد لماش رازبا نیا .دبایرد ار یفیک قیقحت
 ره يدنبزایتما ماجنا زا سپ .دنریگیمن رارق یسررب دروم بیکرتارف دنیآرف رد تلااقم نیا هک دنکیم در ار تلااقم زا يدادعت ینیبزاب ره رد ققحم
 .تسا هدش فذح نییاپ تیفیکاب تلااقم هلصاح زایتما ساسا رب و تسا هدشهتفرگ رظن رد يزایتما هلاقم ره يارب ،هدشرکذ رایعم 10 ساسا رب هلاقم
 :تسا هدشنایب )1( رادومن رد لیلحت تهج بختنم ياه هلاقم باختنا هویش
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 لیلحت تهج بسانم ياههلاقم باختنا هویش )1( رادومن

 اههتفای جارختسا :مراهچ ماگ
 ,.Sohrabi et al) تسا هدش دنتسم هبحاصم نتم دننامه اًقیقد هک دوشیم بوسحم هداد ناونعهب هتفرگ تروص ياهشهوژپ نتم بیکرتارف رد 

 کی رد هتفرگماجنا ياهشهوژپ ياههتفای و هتشذگ تاعلاطم ياوتحم یفیک لیلحت مزلتسم بیکرتارف شور اب شهوژپ يارجا نیاربانب .(2011
 یگداوناخ مان و مان لماش شهوژپ ره هب طوبرم عجرم ساسا رب اهشهوژپ تاعلاطا ،رضاح قیقحت رد .(Bench & Day, 2010) تسا صاخ هزوح
 سپ اهشهوژپ تاعلاطا بسک يارب ،هعلاطم نیا رد .دندش يدنبهقبط شهوژپ ره رد هدشنایب یگنهامه يازجا و راشتنا لاس هارمه هب ،هدنسیون
 يازجا و رصانع و یسررب بختنم ياهشهوژپ ،يراذگدک شور زا هدافتسا اب و دیدرگ نوتم زا اهدک جارختسا هب مادقا ،عبانم و اهشهوژپ شنیزگ زا
 يا هنیمز ياه یگدامآ هب طوبرم ياههفلؤم و دندش يدنبهتسد اههفلؤم و اههفلؤم ریز بلاق رد زین اهدک اهتنا رد .دندش يراذگدک نیرفآراک هاگشناد
  .دیدرگ نایب و ییاسانش نیرفآراک هاگشناد ققحت رد

 یفیک ياههتفای قیفلت و لیلحتوهیزجت :مجنپ ماگ
 ياهتلاح شیلااپ رد جیاتن و اهوگلا و میهافم يزاسفافش تهج يژولودتم نیا .تسا اههتفای زا يدیدج و هچراپکی ریسفت داجیا بیکرتارف فده
 بیکرت سپس و لیلحتوهیزجت روظنمهب بیکرتارف دنیارف زا ماگ نیا رد .تسا هدشهتفریذپ ياه يروتت و یتایلمع ياهلدم روهظ و شناد دوجوم
 ،هلحرم ره رد .تفرگ تروص ياهسیاقم تروصهب راک نیا .دندش يدنبهتسد اهدک بلاق رد هطوبرم هدش ییاسانش ياههفلؤم ادتبا یفیک ياههتفای
 ياهدک موزل تروص رد تیلاعف نیا ماجنا یط .دش يدنبهتسد شخب نآ رد اهدک زا یکی هب قلعت تروص رد و هسیاقم یلبق ياهدک اب دیدج هفلؤم
 لابند هب و میهافم ،اهدک ،دنور نیمه ماجنا اب سپس .دندش فیرعت يدیدج ياهدک ای و ماغدا ،فذح اهدک زا یخرب لاثم يارب .دش حلاصا زین یلبق
 زا لصاح هجیتن ؛هدشباختنا شهوژپ123 يور رب اوتحم لیلحت شور کمک اب هتفرگ تروص ياهلیلحت ساسا رب .دندش فیرعت اه هفلؤم نآ
 راتخاس :لماش شخب نیا رد هدشییاسانش ياههفلؤم .دوب هفلؤم 7 و موهفم 18 ،)دک(هصخشم 98 هب یبایتسد ،شخب نیا رد اهشهوژپ یسررب
 یللملانیب ،يزاس هکبش ،یشزیگنا -یتیامح ياه مزیناکم و شقن ياهوگلا ،يریگدای و شزومآ رد ینیرفآراک هعسوت ،هنانیرفآراک گنهرف ،هنانیرفآراک
 .تسا هدشنایب ،دعب و هفلؤم و هفلؤم ریز ره اب طبترم ةدش جارختسا ییاهن ياهدک )2(لودج رد .تسا  هعسوت و یبایزرا متسیس رارقتسا و ندش

 اهدک و میهافم ،اه هفلوم :)2(لودج

 )دک( هصخشم میهافم اه هفلؤم

 هنانیرفآراک راتخاس
 

 تاررقم و نیناوق رد يریذپفاطعنا و تیمسر شهاک -)ینامزاس بتارمهلسلس تیاعر هب هجوت مدع( فطعنم راتخاس  کیناگرا و فطعنم راتخاس

 زکرمتمریغ راتخاس
 زیامتم و

 ای یتموکح راتخاس- )هاگشناد ياهتسایس زا ییادززکرمت( تیمکاح و يریگمیمصت رد زکرمت مدع- زکرمتمریغ راتخاس
 بسانم ینارمکح

 و دیتاسا يارب یتیامح راتخاس - )راتخاس ندومن زورهب( هاگشناد یلخاد راتخاس یمئاد يزاسون- هدیچیپ ریغ راتخاس هدیچیپ ریغ ،زورهب راتخاس
  ینیرفآراک رب ینتبم ینامزاس راتخاس- يراجتریغ و يراجت ياهتیلاعف يارب نایوجشناد

نهرف
 گ

هنانیرفآراک  
 

 شرگن و هیحور هعسوت
 هنانیرفآراک

 -يروآون و ینیرفآراک هب تبسن هاگشناد هعماج بولطم شرگن -نایوجشناد و دیتاسا و نانکراک هنانیرفآراک درکیور و شرگن
 نیب رد ینیرفآراک شرگن و گنهرف و هیحور هعسوت - )ناریدم هنانیرفآراک شرگن( ینیرفآراک هب تیریدم تبثم شرگن
 گنهرف هعاشا و هعسوت - يریذپ تیلوؤسم و یهورگ راک گنهرف هعسوت- )ناریدم و دیتاسا ،نایوجشناد( هاگشناد اضعا
 هاگشناد رد يروآون

 83 تیفیک ساسا رب هدش در تلااقم دادعت
 33 42 شهوژپ 

65 يوتحم ساسا رب هدش در تلااقم دادعت  
 

97 هدیکچ ساسا رب هدش در تلااقم دادعت  

69 ناونع ساسا رب هدش در عبانم دادعت  

743 هدش باختنا عبانم دادعت  

363 هدیکچ یسررب يارب باختنا  

 201 ساسا رب هدش دییأت تلااقم دادعت
221561 يوتحم  

266 هدش باختنا تلااقم  

123 هدش دییأت ییاهن تلااقم دادعت  
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 )دک( هصخشم میهافم اه هفلؤم

 یگنهرف يزاسهچراپکی
 دروم رد كرتشم كرد داجیا(
 )ینیرفآراک و يروآون
  

 ياهدرکراک یمامت و یهاگشناد حوطس مامت رد ینیرفآراک تراهم و گنهرف( هاگشناد گنهرف- هنانیرفآراک ینامزاسگنهرف
 موهفم زا كرتشم كرد داجیا- نامز ره رد يروآون زا تیامح و هجوت و يروآون صوصخ رد كرتشم هاگدید- )هاگشناد
 و روآون هاگشناد - يروآون موادم نایرج داجیا- ینیرفآراک عوضوم اب هاگشناد ياضعا ندرک ریگرد و نیرفآراک هاگشناد
 و)ییوگخساپ و تیفافش دهعت ،يریذپ تیلوؤسم گنهرف هعسوت( ینیرفآراک گنهرف جیورت- يروآون گنهرف هدنریذپ
  . یسرباسح گنهرف

زومآ رد ینیرفآراک هعسوت
ریگدای و ش

ي  

 رد یشزومآ ياههمانرب
  يورین هعسوت و دوبهب ياتسار

 و ینیرفآراک شزومآ ياههمانرب- يرگیبرم ياههمانرب هئارا و ینیرفآراک ،یتیریدم ،یلغش ياهتراهم هعسوت و شزومآ
 ینغ طیحم( هدنریگدای هاگشناد هب هاگشناد لیدبت- یشزومآ ياهودرا و رانیمس و ینارنخس ياههمانرب- راکوبسک
  )رمتسم شزومآ( رمعلامادام يریگدای -)يریگدای

  یشزومآ همانرب
 هنانیرفآرا درکیوراب

 ینیرفآراک یمسرریغ شزومآ هئارا- تیقلاخ و اههدیا شرورپ -)تعنص اب شزومآ ياههرود( شزومآ رد تعنص روضح
 متسیس تیفیک هب هجوت( ارگ تیفیک شزومآ متسیس- هنانیرفآراک ياوتحم اب یشزومآ ياههمانرب هئارا- )یشزومآ ياههرود(
 )اهشخب یمامت رد هاگشناد رد ینیرفآراک ياهشزومآ شرتسگ(- )هاگشناد یشزومآ

 لاعف هویش و یسرد همانرب
 سیردت

 زا هدافتسا - ینیرفآراک رب زکرمتم و عونتم شزومآ و سیردت شور -هنانیرفآراک درکیور اب يوتحم و یسرد همانرب نیودت
 )شزومآ نیون ياهشور( سیردت لاعف ياهشور

اه مزیناکم
اهوگلا هئارا و یشزیگنا– یتیامح ي

قن ي
 ش

 یتیامح تامادقا و اههمانرب
 هاگشناد

 تیکلام زا تیامح- دوشیم تیامح و هدوب شریذپدروم ینیرفآراک يژولوئدیا- ینیرفآراک یشزومآ ياههمانرب زا تیامح
 زا هدشيزیرهمانرب تیامح- هنانیرفآراک ياهتیلاعف يارب نایوجشاد و دیتاسا يارب یتیامح راتخاس داجیا- يونعم
 ياهحرط- يروآنف لاقتنا رد يربهر شقن و هاگشناد هب يژولونکت لاقتنا زا تیامح -نآ لیهست و ینیرفآراک ياهتیلاعف
 ياهرازبا و اه مزیناکم- ییوجشناد تاراکتبا زا تیامح- هنانیرفآراک و هناروآون ياههمانرب زا تیامح و لیهست يارب ینامزاس
 یبایرازاب و یلام ،یشزومآ تیامح- ناراذگهیامرس بلج و ناعفنیذ تیامح- )ینیرفآراک يارب ینابیتشپ تامادقا( یتیامح
 و ینوناق طیارش داجیا- اپون ياهتکرش يارب یتیامح تامادقا- یجراخ ناینبشناد ياهتکرش زا تیامح- نانیرفآراک زا
 راکوبسک رد نازومآشناد و نانکراک يارب ینامزاس

 شاداپ متسیس و شقن يوگلا
 تاررقم -هناروآون و هنانیرفآراک ياهحرط يارب تاقیوشت و تلایهست هئارا -شاداپ رب ینتبم ياههمانرب و شقن ياهلدم
 قوقح متسیس( دشاب نایوجشناد و دیتاسا نیب ینیرفآراک هدنهد ءاقترا ،هدشدیلوت شناد يزاسيراجت زا یشان قوقح عیزوت
 بسانم شاداپ و قیوشت متسیس -)دزمتسد و

 یشزیگنا ياهراکوزاس

 هب یعطقم روطهب هاگشناد كرت هزاجا -هاگشناد رد شناد تیفیک دوبهب-و يرکف دشر يارب نایهاگشناد رد هزیگنا داجیا
 يارب هزیگنا- )یشزیگنا راتخاس( هزیگنااب یملع ياضعا زا ینوناک- دوخ هنانیرفآراک تکرش سیسأت يریگیپ تهج دیتاسا
 يرکف دشر يارب نایوجشناد و نایهاگشناد هزیگنا - هنانیرفآراک ياهشرگن و اههدیا بیغرت- ینامزاس ياهتصرف داجیا
 هاگشناد رد شناد تیفیک دوبهب و

اه هکبش
یطابترا ي  

 و يدرف ياههکبش داجیا
 )یحطس دنچ( ینامزاس

 تلاماعت هعسوت ،دیتاسا و نایوجشناد یعامتجا لماعت ،ناعفنیذ اب یطابترا هکبش داجیا ،طساو یطابترا ياههکبش داجیا
 رد دارفا يرثکادح تکراشم ، دارفا و تارادا ،هاگشناد نیب یحطس دنچ طباور هب هجوت ،)وگتفگ دنیارف( ینامزاس و يدرف
 ،)یجراخ طیحم زا صاخشا اب عماج طابترا( یعامتجا طابترا ،)ناعفنیذ تکراشم( نانآ دشر و يریگدای ،دامتعا هعسوت ياتسار
 )یلحم طیحم اب لماعت( و هاگشناد یلحم زکرمت

 ،تعنص ،هاگشناد لماعت
  تلود و راکوبسک

 لماعت- )... و اههاگشناد ریاس يروآنف ياهكراپ دننام( رگید ینامزاس ياههضرع و تاسسؤم ریاس اب هاگشناد طابترا
 عاونا تکراشم( يروآون و ینیرفآراک ياهتکراشم هعسوت -ياهقطنم و یهاگشناد عماوج رسارس رد ناروآون و نانیرفآراک
 هتسیاش لماعت - )شزومآ رد تعنص روضح( تعنص اب تکراشم و تعنص و هاگشناد يراکمه هتیمک داجیا- )نانیرفآراک
 هاگشناد زا جراخ طیحم اب لماعت تهج ییاهراکوزاس داجیا- هاگشناد زا جراخ ياهراکوبسک و تعنص اب هاگشناد )هناروآنف(
  )تعنص اب هاگشناد طابترا هعسوت و تیوقت( تعنص رد تکراشم- تلود و تعنص اب نیرفآراک هاگشناد لماعت-
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 )دک( هصخشم میهافم اه هفلؤم

 ندش یللملانیب

 شزومآ یللملانیب ياههویش
 شهوژپو

 رارق هاگشناد ینیرفآراک يژتارتسا زا یمهم شخب ندوب یللملانیب( یللملانیب هسسوم کی ناونعهب نیرفآراک هاگشناد
 حطس رد ینف و یملع رظنزا - روشک زا جراخ سیدرپ هعسوت -یللملانیب ياههمانقفاوت و یملع ياهيراکمه - )دریگ
 هویش زا هدافتسا -ياهروشک ریاس اب كرتشم ياهرانیمس يرازگرب- یللملانیب یسرد همانرب نیودت -دریگب رارق للملانیب
 یملع ياهيراکمه و یشهوژپ ياهتیلاعف -كرتشم یشزومآ ياههرود يرازگرب- شزومآ شوررد ندش یللملانیب
  یللملانیب

 یللملانیب تلاماعت

 رادیاپ یللملانیب ياهطابترا و گنهرف يراذگكارتشا -)یجراخ یملع ياضعا دوجو( یلمارف طیحم اب یناسنا عبانم لدابت
 تلاماعت لیهست- )يرتکد نایوجشناد هلمجزا( دوخ نایوجشناد و نانکراک یللملانیب كرحت زا تیامح اًتحارص هاگشناد-
 ،هاگشناد- تسا )ارتکد و قیقحت ،شزومآ هلمجزا( ینیرفآراک و یللملانیب نانکراک بذج لابند هب هاگشناد- یللملانیب
 للملانیب حطس رد ینف و یملع رظنزا- دنوش هداد تکرش یللملانیب ياههکبش رد لاعف روطهب نآ ياههدکشناد و تارادا
 یللملانیب هسسوم کی ناونعهب نیرفآراک هاگشناد -دریگب رارق

 هعسوت و یبایزرا

 اههاگشناد نیب جیاتن هسیاقم و یبایزرا يارب اهصخاش يارجا و شنیب هئارا- ینوریب یبایزرا- یتورد یبایزرا  يراذگریثأت و درکلمع یبایزرا

 تاناکما و – تازیهجت یبایزرا عبانم و تاناکما یبایزرا

 تافارحنا و عناوم عفر و حلاصا  -تافارحنا و  تلاکشم ،عناوم ییاسانش حلاصا و يرگنزاب 

 زا یجارختسا ياهدک ساسا رب ار نیرفآراک هاگشناد هعسوت و داجیا رد میهافم و اه هفلؤم زا کیره زا  نارگشهوژپ تیامح نازیم )3 ( لودج
  .دهد یم ناشن بختنم نارگشهوژپ ياه شهوژپ

 

 ) Modarressi.2020( شهوژپ جیاتن جارختسا )3(لودج
 اهدک جارختسا عبانم یخرب میهافم هفلؤم

 

 و فطعنم راتخاس
 کیناگرا
 

 نسح و رهظ روپ یقت ،)1394( ناراکمه و يدازهب ،)2010( ویسن اتسا و ونیتنارب ،)2004( نیاش ،)2003( ناراکمه و بوکیج
 ناراکمه و هروس ،)2012( ناراکمه و یسراف یهللادی ،)1390( یسردم ،)2008( گنوی هت ،)2007( وناک ،)1385( يدارم
 ناراکمه و نمکرپ ،)2014( ناراکمه و ژایکرکرام ،)2013( ناراکمه و هدزم يودهم ،)2012( ناراکمه و رون ، ،)2011(
 و هداز ملاس ،)2014( ناراکمه و نوتسنب ،)2014( جردآ ،)2014( ناراکمه و يووم ،)2014( نلهیرو نیتسآ نرب ،)2013(
 ،)2006( زتیوکزتا ،)2012( پیگ ،)1395( هکرابم يدمص ،)1392( ناراکمه و یبن يردان ،)2013( یپرک ،)2015( ناراکمه
 ژایکراکرام ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)1998( كرلاک ،)2012(OECD ،)2010( ونابروا و وزئوگ ،)1391( یناجاقآ و يربنق
 ،)2012( ورئوگ و ونابروا ،)2017( ناراکمه و رچیف ،)1392( ناراکمه و لوا لابقا ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2014(
 ناراکمه و یپرک ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)2010( ونابروا و ورئوگ ،)1393( ایض و یقوثو ، )2016( ناراکمه و چنچ
 ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2017( ناراکمه و ژایکراکرام ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2013( بوکاج ،)2011(
 ،)1392( ناراکمه و لوا لابقا ،)2015( بیگ ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس ،)2010( نیتسدلگ ،)2014( ناراکمه و يووم
 )2019 (ناراکمه و ایلب وتنس ،)1399( ناراکمه و يرابج ،)1397(  ینسحم ،  )2017 ناراکمه و تیار

 و زکرمتمریغراتخاس
 زیامتم

 ،)2014( کسردنآ ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2014( ژایکراکرام ،)2008( اکرتپ ،)1391( یناجاقآ و يربنق ،)2014( جیردآ
 ناراکمه و لماتور ،)2017(ناراکمه و ژایکراکرام ،)2014( شردآ ،)2007( سپیلیف و شردآ ،)2010(ویسانتسا و ونیتنارب
 اکرتپ ،)2001( نروبسا ،)1998( كرلاک ،)2014( یهللادی یسراف ،)2010( یلرو و سلن ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2007(
 و هداز ملاس ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس ،)2009( و ) 2013( ناراکمه و پیگ ،)2006( ناراکمه و یپرک ،)2008(
 ،)2010( ویسناتسا و رنویتناربا و )1998( كرلاک ،)1394( ناراکمه و يدازهب ،)2012(ناراکمه و پیگ ،)2015( ناراکمه
 ناراکمه و هداز ملاس ،) 2011( ناراکمه وزدرانیام ،) 2009( سلن و یلرو ،) 2012( ،OECD ،) 2012( ناراکمه و رون

 )2019( ناراکمه و ایلب وتنس ، )1392( ناراکمه و هدزم يودهم ،)2013( ورئوگ و ونابروا )2014( ناراکمه و يووم ،2015
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 اهدک جارختسا عبانم یخرب میهافم هفلؤم

 ریغ ،زورهب راتخاس
 یتیامح ،هدیچیپ

 جیلاندرک ،)2011( و )2008( اکرتپ ،)2012( ناراکمه و ورئ وگ ،)2013( ناراکمه و پیگ،)2011( اکرتپ ،)2017( زتیوکزتا ،
 ،)1394( ایض و قوثو ،)1395( يدمص و يدمص ،) 1396( ناراکمه و يدیرف ،)1392( ناراکمه و یبن يردان ،)1391(
 زتیوکزتا ،)2012( ناراکمه و سیدیکیتک ،)2012( بیگ ،)2013( ورئوگ و ونابروا ،)2013( ناراکمه و نمکرپ ،)2014 یتراهلا
 )2009( اینخوب ،)1387( ناراکمه و ینایراد روپدمحا ،)2014( شردآ ،)2013( یپرک ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2006(
 ناراکمه و یهللادی ،)2004( زتیوکزتا ،)2014( ناراکمه و ژ ایکراکام ،)2013( ورئوگ و ونابروا ،)2003( زتیوکزتا،)2006( یپرک
 جنچ ، ،)2017( ناراکمه و ژایکراکرام)2011( ناراکمه و هروس ،) 1998( كرلاک ،)2003( ناراکمه و بوک یج ،)2014(
 )1399( ناراکمه و يرابج ،)2013( زتیوکزتا ،)2004( زتیوکزتا ،) 2017( ناراکمه و تیار ،)2006( ناراکمه و

اهوگلا
قن ي

اه مزیناکم و ش
 یتیامح ،یشزیگنا ي

 یتیامح ياههمانرب
 ياهتیلاعف يارب
 هنانیرفآراک

 ورئوگ ،)2011(ناراکمه و هداز ملاس ،)1393( ناراکمه و يدازهب ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2006( ناراکمه و ورئوگ
 ژایکراکرام ،)2012(ناراکمه و ورئوگ ،)2012(ناراکمه و یهللادی ،)2014( شردآ ،)1392( ناراکمه و هدزم ،)2012( ونابروا و
 ،)2014( بیگ ،)2006(یپرک ،)2006(زتیوکزتا ،)2008(گنب و وز ،)2007( وناک ،)2006( ناراکمه و چنچ ،)2017(ناراکمه و
 ناراکمه و یشوا ،)2011( ینوزترف ،)2004( نیاش ،)2004( نوناه و بیگ ،)2005( بیگ ،)2014( شردآ ،)2014( کسردنآ
 ناراکمه و یهللادی ،)2004( زتیوکزتا ،)2014( ناراکمه و ژایکراکام ،)2013( ورئوگ و ونابروا ،)2003( زتیوکزتا،)2008(
 و ژ ایکراکرام)2011( ناراکمه و هروس ،)2006( ناراکمه ورئوگ ،1998 كرلاک ،)2003( ناراکمه و بوک یج ،)2014(
 ناراکمه و رچیف ،)2006( زتیوکزتا، )2017( ناراکمه و تیار ،)2006( ناراکمه و جنچ ،)2006( یپرک ،)2017( ناراکمه
 و ژایکراکرام ،) 2013( ناراکمه و پیگ ،) 2007( لماتور ،) 2007( لیگراک،)2006( یپرک ،)2014( زتیوکرتا و وز ،)2017(
 و هدزم ،)2012( بیگ،)2017( ناراکمه و رچیف ،)1390( یسردم ،)2013( یپرک ،)2014( زتیوکزتا و وژ ،) 2017( ناراکمه
 یپرک ،)2011( دوو ،)2012 ناراکمه وورئوگ ،)2010( ناراکمه و وررئوگ ،)2013( ناراکمه و ونابروا ،)1392( ناراکمه
 ،b)2010( ناراکمه و ورئوگ ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)2013( ناراکمه و پیگ ،)2007( لماتور ،)2011( و )2006(
 و يوسوم ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2011( ناراکمه و يدلامیرگ ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس ،)2001( نروبسا
 ،)2013( یپرک ،)2012( ناراکمه و ونابروا،)1392( ناراکمه و یبن يردان،)2014( ناراکمه و نوتسنب ،)1396( ناراکمه
 ) 2020 (ناراکمه و لاوئف ،)1397 (ینسحم ،)2017( ناراکمه و کیسراب

 متسیس و شقن يوگلا
 شاداپ رب یتبم

 ناراکمه و هداز ملاس ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2014( ژایک راکام ،)2013( یپرک ،)2011( ناراکمه و هروس ،)2009( 
 ناراکمه و هدزم ،) 2014( کسردنآ ،)2016( اولیسد ،)2016( ناراکمه و ریپسا ،)2014( ناراکمه و نوتسنب ،)2015(
 ناراکمه و ریپسا ،)2004( زتیوکزتا )2008 نوناه ،2016 ناراکمه و چنچ ،)2012( ناراکمه و ونابروا ،)2006( یپرک ،)1392(
 و ورئوگ، )2007( سپیلیف و شردآ،)1394( ءایض و یقوثو ،)2013( ناراکمه نمکرپ ،)2013( ناراکمه و ورئوگ ،)2016(
 ناراکمه و هدزم ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)1390( یسردم ،)2010( ونابرواو ورئوگ ،)2008( کنوی و یت ،)2006( ناراکمه
 ملاس ،)2013( ناراکمه و پیگ ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2014( ناراکمه و يووم ،)2013(
 ،)2008( نوناه ،)2011( ناراکمه و هروس ،)2014( نارگید و یهللادی ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)2015( ناراکمه و هداز
 ،2014 ناراکمه و يووم ،2016 ناراکمه وریپسا ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2005( یپرک ،)2009( ناراکمه و پیگ
 ناراکمه و يوسوم ،)2013( ناراکمه و ونابروا )1392( ناراکمه و هدزم ،)1394( ایض و قوثو ،1392 ناراکمه و يدازهب
 و ورئوگ ،)2017( ناراکمه و کیسراب، )2014( ماهارگ ،)2011( یپرک ،)2005( یپرک ،)2007( ناراکمه و گناو ،)1396(
 زتیوکزتا، )2010( سلن و یلرو ، )2007( سپیلیف و شردآ، ) 1392( ناراکمه و ییاضر ،)2014( شردآ ،)2013( ناراکمه
 ،)2015( بیگ ،)1396( ناراکمه و يوسوم،)2015( بیگ ،)2013( ناراکمه و ورئوگ ،)2016( ناراکمه و ریپسا ،)2004(
 )2012(ناراکمه و بیگ ،)2008( ناراکمه و یشوا ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)2017( زیر ،)2011( دوو

زومآ رد ینیرفآراک هعسوت
ریگدای و ش

ي  

 و شزومآ همانرب
 یناسنا يورین هعسوت
 درکیور اب(
 )هنانیرفآراک 

 ،)2006(ناراکمه و ورئوگ ،)2003( ناراکمه و وک باج ،)2008( گنوی هت ،) 2015( لااک وز ،)2017( ناراکمه و ژایکراکرام
 و گنو ،)2012(ناراکمه و ورئوگ ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2012( ناراکمه و پیگ
 ،)2015( لااکاز ،)2014( شردآ ،)2015( ناراکمه و ورئوگ ،)1394(ناراکمه و يدازهب ،)2004( تلوش ،)2007( ناراکمه
 ،)2007( ناراکمه و تیار ،)2014( ناراکمه و نوتسنب ،)2013( چیونیرگ و وئربآ ، )1397(ینسحم ،)2008( رنگاو و رتنگ
 ناراکمه و هداز ملاس ،)2014( ناراکمه و زتیمش ،)2007( وناک ،) 2016( ناراکمه و ریپسا ،)2014( ناراکمه و زتیمشا
 زتیوکزتا و وژ ،)2007( ناراکمه و گنو )2013( ناراکمه و لیسرا ایسراگ ،)2013( چیونیرگ ووربآ ،)2014( بیگ ،) 2015(
 رنگاو و رتنگ ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2011( ینوزنارف ،)2010( ناراکمه و زوروم ،)2008(
 و ورئوگ ،)2012( بیگ ،)2012( نراکمه و ورئوگ ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)1392( ناراکمه و لوا لابقا ،)2008(
 لدنیه ،)2011( اکرتپ ،)2007( سپیلیف و شردآ ،) 2014( ،ایسراگ و اهنارآ ،)2012( ناراکمه و سیدیکیتک ،)2010( ونابروا
 بیگ ،)2015( بیگ،) 2008( نوناه ،)1387( ناراکمه و ینایراد روپ دمحا ،)2005( بیگ ،)2010( ونابروا و ورئوگ ،)2010(
 و ژایک رکرام ،)2007( سپیلیف و شردآ ،)2017( نگزوا و زاب ،)1387( ناراکمه و ینایراد روپ دمحا ،)2004( نوناه و
 ینلاکرایم يدمص ،)2014( بیگ ،)2014( کسردنآ ،)2013( چیونیرگ و وئربآ ،)2013( ناراکمه و هدزم ،)2017( ناراکمه
 و یبن يردان ،)2012( ناراکمه و سیدیکیتک ،)2012(OECD ،)2004( نوناه و بیگ ،)1395( ینلاکرایم يدمص و
 نسح و ریهظ روپ یقت، )2013( ناراکمه و هدزم ،)2012( ناراکمه و ونابروا ،)1394( ناراکمه و یسدقم ،)1392( ناراکمه
 )2021( ناراکمه و ویل ،)1392( ناراکمه و یبن يردان ،)2009( ناراکمه و بیگ ،)1381( هداز
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 اهدک جارختسا عبانم یخرب میهافم هفلؤم

 ياه همانرب هیارا
  یشزومآ  و یسرد
 هنانیرفآراک ياوتحماب

 ملاس ،)2014(ناراکمه و ژایکراکرام ،)2014( ناراکمه زتیمش ،)2013( ناراکمه و هدزم ،)2017( ناراکمه و ژایک رکرام
 و هداز ملاس ،)1394( ناراکمه و يدازهب ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2015( ناراکمه و هداز
 و هدزم يودهم ،)2011( و )2008( اکرتپ ،)1396( ناراکمه و يوسوم ، ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2011( ناراکمه
 یسدقم ،)2014( ناراکمه و يووم ،)2017( ناگزا و زاب دمحم ،)2010( ونابروا و ورئوگ ،)1384( جیلاتدرک ،)1392( ناراکمه
 زتیوکزتا و وژ ،)2015( ناراکمه و ورئوگ ،)1396( ناراکمه و يدعس ،1392 ناراکمه و یبن يردان ،)1394( ناراکمه و
 ،1392 ناراکمه و یبن يردان ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)1391(یناجاقآ و يرینق ،)1396( ناراکمه و يدعس ،)2014(
 )2021( ناراکمه و ویل ،)1397( ینسحم.)2014( ماهارگ ،)2010( ریام

 
 
 و سیردت شور
 ،شزومآ يژولدتم
 عونتم و لاعف

 و يووم ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2011( ناراکمه و هروس ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)1396( ناراکمه و يوسوم
 ناراکمه و ورئوگ ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2012(OECD و اپورا نویسیمک ،)2008( نوناه ،)2014( ناراکمه
 ناراکمه و ژایکراکرام ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)1393( ناراکمه و يدازهب ،)2017( ناگزا و زاب دمحم ،)2006(
 ناراکمه و زوروم ،)1394( ناراکمه و یسدقم ،) 2016( ناراکمه و ریپسا ،) 1392( ناراکمه و هدزم يودهم ،) 2017(
 روپ یقت ،) 2013( ناراکمه و ونابروا ،)2013( یبرک ،)1395( يدمص و يدمص ،) 1392( ناراکمه و یبن يردان ،)2010(
 .)1399( ناراکمه و يرابج ،)1392( ناراکمه و یبن يردان ،)2013( یپرک،)1385( يدارم نسح و ریهظ

زاس هکبش
 ي

 ياه هکبش داجیا
 طساو

 2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2012( ناراکمه و یسراف یهللادی ،) 2017( ناراکمه و زتیمش ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس 
 ،) 2010( ریام ،) 2014( ناراکمه و نوتسنب ،)2016( ناراکمه و ورئوگ ،) 2014( ناراکمه و يووم) 2013 (زتیوکزتا ،)
 ناراکمه و ورئوگ ،)1391( ناراکمه و جیلان درک ،) 1393( ناراکمه و يدازهب ،) 1395( ییلاکرابم يدمص ،)2001( نروبسا
 ،)2015( بیگ ،)2005( یشوا ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)1394(ایض و قوثو ،) 1392( ناراکمه و ییاضر ،)2006(
 ،)2010( سلن و یلرو ،)2010( ونابروا وورئوگ ،)2011( دوو ،)2013( سنتسا و ورییه نیپ ،)2014( ناراکمه ژایکراکرام
 ،ناراکمه و هروس ،) 2010(ویسنتسا و ونیتنارب ،)2007(لماتور )2016(ناراکمه و یچ نآ وی ،)2013( ناراکمه و ونابروا
 )2020( ناراکمه و لاوئف ، )1399( ناراکمه و يرابج ، )2016( ناراکمه و یچ نآ وی ،) 2017( ناراکمه و تیار

 طباور و يدرف لماعت
 یحطس دنچ

 اکرتیپ ،)2005( یپرک ،)2016( ناراکمه و ورئوگ ،)2013( سنتسا و ورییه نیپ ،)2014( بیگ ،)2004( نوناه و بیگ
 ناراکمه و چنچ ،)2016( .ناراکمه و یچ نآ وی ،)2016( ناراکمه و چنچ ،)2017( ناراکمه و رچیف ،)2015( بیگ ،)2008(
 و ورئوگ ،)2010( ویسنتسا و ونیتنارب ،)2013( سنتسا و ورییه نیپ،) 2008( نوناه ،)2012( بیگ ،)2015( بیگ ،) 2016(
 ونابروا و ورئوگ ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2012( ناراکمه و یسراف یهللادی ،)2011( ناراکمه و هروس ،)2010( ناراکمه
 ،)2016( ناراکمه و ریپسا ،)1392( ناراکمه و یبن يردان ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،) 1396( ناراکمه و يوسوم ،)2010(
 ناراکمه و ورئوگ، )2014( ماهارگ،) 2014( یتراهلا ،) 2017( ناراکمه و کیسراب ،) 2006( زتیوکزتا ،)2006( امایوکوی
 و ایلب وتنس ،)2021( نا راکمه و ویل ، )1399( ناراکمه و يرابج ،) 2006(یبرک ،) 2017( ناراکمه و تیار ،)2015(
 )2019 (ناراکمه

 تلود ،هاگشناد لماعت
 تعنص و

 ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2000( زنوج و نتسف ولک ،)2011( ناراکمه و یپرک ،)2003a( زتییوکزتا )2008( گنب و وز
 ،)2014( پیگ ،)2007( ناراکمه و دجیس ردناو ،)2011( دوو ،)2017( ناراکمه و ژایک راکرام ،)2011( ناراکمه و تولیف
 نیاتشدلگ كاب پروگ ندلوه ،)1999( یکزتوباس ،)2004( نوناه و بیگ ،)1999( یکزتوباس ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس
 و ورئوگ ،)2004( زتییوکزتا ،)2014( ناراکمه و یسراف یهللادی ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس ،)2013( زتییوکزتا ،)2010(
 يوسوم ،) 2007( ناراکمه و دیس ردناو ،) ،2011( اکرتپ ،)1392( ناراکمه و لوا لابقا ،)2012( OECD ،)2010( ناراکمه
 ،)2004( زتیوکزتا و وژ )2017( ناراکمه و زتیمشا، )2015( ناراکمه و لیبرت ،)2017( ناراکمه و رچیف ،) 1396( ناراکمه و
 ،) 1396( ناراکمه و يوسوم ،)2013( زتیوکزتا ،)2014( ،یتراهلا ،)1998( كرلاک ،)2012( اپورا نویسمک ،)2012( پیگ
 ،)2009( اینخوب ،)2014(ناراکمه و رتیمشا  ،)1998( هکپور ،)2004( زتیوکزتا ،)2013( زتیوکزتا ، )2017( ناراکمه و رچیف
 نتسف ولک ،)2001( زتییوکزت ،)2011( ناراکمه و یپرک ;)2003a( زتییوکزتا ،)2008( ناراکمه و یشوا ،)2003( زنیوکزتا
 ناراکمه و ورئوگ ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2011( ناراکمه و تولیف ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2000( زنوج و
 زتیوکزتا ،)2011( دوو ،)1396( ناراکمه و يدیرف ،)2015( کیسن وتنآ و رلااک ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2016(
 (ناراکمه و ایلب وتنس ،)2021 ناراکمه و ویل ،)2013(زتیوکزتا ،)2012( ورئوگ و ونابروا ،)2005( یپرک ،)2006( یپرک ،)2006(

2019( 
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نهرف
هنانیرفآراک گ  

 شرگن و هیحور هعسوت
 هنانیرفآراک

 ،) 2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2015( ناراکمه و دلیسو ،)2008( اکرتپ ،)2008( گنوی و هت ،)1396( ناراکمه و يدعس
 و نیتسآ نرب ،)2014( ناراکمه و يووم ،)2013( ناراکمه و هدزم ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،) 2013( ناراکمه و ونابروا
 ،)1390( یسردم ،)2010( سلن و یلرو ،)2007( وناک ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2015( ناراکمه و دلیسو ،)2014( ناهیر
 و یسراف یهللادی ،)1998( هکپور ،)1392( ناراکمه و هدزم ،)2016( ناراکمه و ورئوگ ،)1392( ناراکمه و لوا لابقا
 ناراکمه و ژایکراکام ،)2003( زتییوکزتا ،)1998( كرلاک ،)2011( ناراکمه و یپرک ،)2004( تلوش ،)2012( ناراکمه
 ،)1998( هکپور ،)2014( ناراکمه و یهللادی ،)2012( ناراکمه ورون )2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2009( یپرک ،)2014(
 2014( کسردنآ ،)2015( بیگ ،)2012( ناراکمه و ورئوگ ،)2015( ناراکمه و هداز ملاس ،)2007( لماتور ،)1391( چیلاندرک
 ناراکمه و يوسوم، )2004( بیگ ،)2007( ناراکمه و دیس ردناو ،)1392( ناراکمه و هدزم ،)1394( ناراکمه و یسدقم ،)
 ،)2017( زیر ،)2015( بیگ ،)1396( ناراکمه و يوسوم.) 2016( ناراکمه و ورئوگ ،)1394( ناراکمه و يدازهب ،)1396(
 و هداز ملاس ،)2001(نروبسا ،)2010( ریام ،)2009( ناراکمه و بیگ ،)2011( ناراکمه و هداز ملاس ،)2010( نیاتشدلگ
 ،)2010( ونابروا و ورئوگ ،)2007( ناراکمه و لماتور ،)1998( كرلاک ،)1394( ناراکمه و يدازهب ،)2011( ناراکمه
 زدرانیام ،)2014 ،یتراهلا )2014( ناراکمه و يووم ،)2014( ایسراگ و اهنارآ ، )2008( نوناه ،)1393( ناراکمه و يدازهب
 ناراکمه و ینایراد روپ دمحا ،)2017( ناراکمه و رچیف ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2011( اکرتپ ،)2011( ناراکمه و
 یناجاقآ و يربنق ،)1381(ناییاج و ینیسح دیس ،)2010( سلن و یلرو ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،)2004( نیاش ،)1387(
 و رون ،)2008( ،)2005( ناراکمه و یشوا )2009( اینخوب ،)2014( نلهیر و نیتسآ نرب ،)2016( ناراکمه و چنچ ،)1391(
 و شردآ ،)2012( ناراکمه و سیدیکیتک ،)1392( ناراکمه و ییاضر ،)2013( ناراکمه و یسرا ایسراگ ،)2012( ناراکمه
 و يرابج، )1397( ینسحم ،)2015( اولیسد ،)2006( زتیوکزتا ،)2005( بیگ ،) 2007( ناراکمه و یشوا ،)2007( سپیلیف
 )2021( ناراکمه و ویل ، )2020( ناراکمه و لاوئف ، )1399 (ناراکمه

 

 يزاسهچراپکی
 درکیوراب( یگنهرف
 ) ینیرفآراک و يروآون

 2006( زتیوکزتا ،) 1394( ناراکمه و یسدقم ،) 2011( نارگید و هداز ملاس ،) 2010( نیاتشدلگو پورگ ،) 2010( ریام
 هداز ملاس ،) 2010( نیاتشدلگ و پورگ ،) 2008( نوناه ،)2010( ناراکمه و زوروم،) 2017( زیر ،)2004( نوناه و بیگ.)
 نیتسآ نرب ،)2011( ینوزنرف ،)2007( دجیس ردنو،) 2014( ایسراگ و اهنارآ ،) 2011( ناراکمه و هروس ،) 2011( ناراکمه و
 یپرک ،)2006( ناراکمه و ورئوگ ،) 2015( بیگ ،)1381( يدارم نسح و ریهظ روپ یقت ،)2014( شردآ ،)2014( ناهیر و
)2011( 

 ندش یللملا نیب

 ياههویش زا هدافتسا
 و شزومآ رد یللملانیب
 شهوژپ

 و ژایک راکرام ،)2015( کیسنوتنآ و رلااک ،)1396( ناراکمه و يوسوم ،)2012(OECD ،)2016( لاونیم ،)2012( بیگ
 و يرابج ، )1396( ناراکمه و يدیرف ، )2012( بیگ ، )2012( OECD ،)2016( ناراکمه و لاونیم ،)2017( ناراکمه
 )1399( ناراکمه

 تلاماعت لیهست
 یللملانیب

OECD )2012( ، ناراکمه و ریپسا )و يوسوم ، )1395( ینلاکرایم يدمص و ینلاکرایم يدمص ، )2012( پیگ ، )2016 
 و سیدیکیتک ،2012 بیگ ،2014 ناراکمه و نوتسنب، )2016( ناراکمه و لاونیم ، )2017( ژایکراکرام ، )1396( ناراکمه
 )2015( کیسنوتنآ و رلاک ، )2016( لاونیم ، )2012( OECD، )2012( ناراکمه

بایزرا
وت و ی

 هعس

 و درکلمع یبایزرا
 هاگشناد يراذگریثأت

 ناراکمه و یسراف یهللادی ،) 2017( ناراکمه و ژایکراکرام ،)2017( نگزا و زاب ،)1381( يدارم نسح و ریهظ روپ یقت
 OECD،)1381( ناییاج و ینیسح ،)2017( هیکرت نگزا و زاب دمحم ،)2012(OED ،)2012( ناراکمه و رون ،)2012(
 )2021( ناراکمه و ویل ،)2012( بیگ ،)2015( ناراکمه و ورئوگ( ،)2012(

 )2021( ناراکمه و ویل ،)2017( نگزا و زاب ،)1381( يدارم نسح و ریهظ روپ یقت تاناکما یبایزرا

 ) 2017( ناراکمه و زنیبار ،)1381( يدارم نسح و ریهظ روپ یقت،)2017( ناراکمه و زتیمش ،)2016( ناراکمه و ورئوگ حلاصا و يرگنزاب

 تیفیک لرتنک : مشش ماگ 
 هیلوا يراذگدک هب مادقا هک ققحم رب هولاع هک تروص نیا هب هدشهدافتسا هربخ کی اب رگشهوژپ رظن ۀسیاقم زا یجارختسا میهافم لرتنک يارب
 .تسا هدومن يراذگدک هناگادج و نآ ياهدک زا علاطا نودب ار تسا هدرک يراذگدک ققحم دوخ هک ار ینتم نامه زین رگید یققحم ؛تسا هدومن
 یبایزرا يارب .تسا ییایاپ هدننکنایب و تسا راذگدک ود نیا نیب لااب قفاوت هدنهدناشن دشاب کیدزن مه هب ققحم ود نیا ياهدک هکیتروصرد
 حطس هک دوشیم هدافتسا ییاهریغتم يارب طقف اپاک صخاش .دوشیم هدافتسا نهوک )نمفاک( ياپاک صخاش زا هدنهد هبتر ود نیا نیب قفاوت نازیم
 هجنس نیا رادقم هچره .دراد ناسون کی اترفص نیب اپاک صخاش رادقم .دشاب ربارب رگیدکی اب اهنآ تاقبط دادعت نینچمه و دشاب یکی اهنآ شجنس
 رتمک قفاوت ،دشاب رتکیدزن رفص ددع هب اپاک رادقم هک ینامز اما ،تسا ناگدنهد هبتر نیب رتشیب قفاوت ةدنهد ناشن ،دشاب رتکیدزن کی ددع هب
 .تساربتعم قفاوت حطس دشاب 6/0 زا شیب هدشلصاح قفاوت بیرض هکیتروصرد .(Mohaghar et al., 2013)دراد دوجو هدنهد هبتر ود نیب
 صخاش رادقم هبساحم هجیتن ،رضاح قیقحت رد دوشیم مادقا یجارختسا بلاطم لیلحت و يدنبهتسد هب تبسن یباختنا ياهدک تیفیک دییأت زا سپ
  .دش هبساحم 725/0 ددع 0001/0 رادانعم حطس رد SPSS رازفا مرن زا هدافتسا اب ياپاک
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 .)al  et  Azar(2007 ,.تسا نوناش یپورتنآ ،اهنآ نیرتهب زا یکی هک دراد دوجو اهصخاش نزو نییعت يارب يددعتم ياهشور :نوناش یپورتنآ
 شور ساسارب .دوش یم هداد ناشن يرامآ تروص هب شهوژپ نیا ياه هتفای زا هتشذگ ياه شهوژپ ینابیتشپ نازیم ،نوناش یپورتنآ شور زا
 نوناش یپورتنآ شوررد .تخادرپ هتشذگ ياه شهوژپ ینابیتشپ نازیم نییعت و یگنهامه لماوع فیصوت هب یمک ظاحل زا ناوت یم ،نوناش یپورتنآ
 کیره تیمها ۀجرد هلوقم ره یتاعلاطا راب زا هدافتسا اب سپس ؛دوشیم شرامش یناوارف بلاق رد وگخساپ ره بسانتهب اههلوقم بسحرب مایپ ادتبا
 روظنم نیا يارب .دوشیم هداد ناشن يرامآ تروصهب شهوژپ نیا ياههتفای زا هتشذگ ياهشهوژپ ینابیتشپ نازیم ،ساسا نیارب .دوشیم هبساحم
 موهفم نآ ياهدک نزو عومجم ،زین میهافم زا کیره نزو ۀبساحم يارب دوشیم هبساحم Wi تیمها بیرض و Ej نانیمطا مدع یتاعلاطا راب
 .تفرگ تروص يدنبهبتر لودج رد هدمآتسدهب ياهنزو ساسا رب و دش هبساحم
  :.دوش شرامش یناوارف بلاق رد هلاقم ره بسانتهب اهدک ادتبا هک تسا مزلا یپورتنآ شور متیروگلا زا هدافتسا يارب

 :  دوشیم راجنهب ریز هطبار زا هدافتسا اب  اهیناوارف سیرتام -
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 هجرد زا دیاب تسا يرتشیب یتاعلاطا راب ياراد هک يدک ره .دوشیم هبساحم اهدک زا کیره تیمها بیرض اهدک یتاعلاطا راب زا هدافتسا اب -
 دشاب رادروخرب يرتشیب )Wj(( تیمها

 .دوشیم هبساحم ریز هطبار قبط مآ J دک تیمها بیرض هبساحم -
 تیمها بیرض هبساحم )3( هطبار
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( 3 

Wj دک ره تیمها بیرض هک تسا یصخاش J 2001 , دنکیم صخشم اههلاقم لک هب تبسن ار ما)Azar( 

 اههتفای هئارا :متفه ماگ
 ،هصخشم 98 ،شهوژپ 123 يور رب لیلحت جیاتن ساسا رب شهوژپ نیا رد .دیدرگ نایب تایبدا لیلحت جیاتن ،بیکرتارف شور زا هلحرم نیا رد

  .تخادرپ میهاوخ اه هفلؤم زا کیره حیضوت هب ریز رد .دش دییأت اهنآ تیفیک نومزآ و ییاسانش هفلؤم 7 و موهفم18

 تلاح زا اههاگشناد لیدبت یلصا هنیمز و ساسا و هیاپ ناونعهب ینامزاس راتخاس شقن هدنهدناشن ،بیکرتارف نیا :هنانیرفآراک ینامزاس راتخاس
 بوسحم ینیرفآراک زا یئزج تیقلاخ Schumpeter(1993(رظن دانتسا هب و تسا تیقلاخ ینیرفآراک همزلا هکارچ .تسا ینیرفآراک هب یتنس
 کی . (Modarresi & Modarresi, 2018)تسا نامزاس ياهراتخاس ندوب زکرمتم ریغ و ندوب زیامتم ،يریذپفاطعنا ؛نآ همزلا هک دوشیم
 فلتخم حوطس رد يریگمیمصت ناکما و هتشاد نیناوق يارجا رد مزلا يریذپفاطعنا هک دوش حرطم نیرفآراک ناونعهب دناوتیم ینامز هاگشناد
 یتیریدم ياهکبس و دوشیم نامزاس نییاپ حوطس رد هناروآون ياههدیا شرورپ نایرج لیهست بجوم يراتخاس ياهیگژیو نیا .ددرگ مهارف
 .دهدیم شرورپ ار درف هبرصحنم و قلاخ

 هعماج هنانیرفآراک شرگن و يروآون درکیور اب یگنهرف يزاسهچراپکی هفلؤم ریز ود رد هنانیرفآراک گنهرف شهوژپ نیا رد :هنانیرفآراک گنهرف
 هنانیرفآراک درکیور ،ینیرفآراک شزرا داعبا صوصخ رد هاگشناد یگچراپکی و هزیگنااب یملع ياضعا زا ینوناک رب لمتشم و تسا هدشنایب هاگشناد
 اههاگشناد ،هلصاح جیاتن ساسا رب صوصخ نیا رد .تسا يروآون و ینیرفآراک هب تبسن هاگشناد هعماج یلکروطب و نایوجشناد و دیتاسا و نانکراک
 گنهرف اب کیژتارتسا ناربهر هک ینامز .دهد جیورت ار ینیرفآراک گنهرف ،نایوجشناد یتباقر شناد نینچمه و نانکراک یتباقر هیحور هعسوت اب دیاب
 رد ،كرلاک رب هولاع گنهرف هب هجوت .دوشیم داجیا دیدج ياهتصرف يریگیپ و يروآون يارب يوق ياهزیگنا ،دنشاب گنهامه نامزاس وّج و



 

 ) بیکرتارف درکیور اب(  نیرفآراک هاگشناد داجیا رب رثوم  يا هنیمز ياه هفلؤم نییبت و  ییاسانش 218

 

 یشزومآ يزیر همانرب تاعلاطم همانلصف ود

Journal	Educational	Planning	Studies	

 

 202-226تاحفص ،1401لاس ، 21 هرامش ،11هرود

 

 ، Guerrero et. al., (2006) ،, O’Shea et. al. (2001) )et. al. (2007 Rothaermel,  Sporn (2001) :ریظن رگید ناققحم ياهشهوژپ
Urbano  &GuerreroGuerrero et al. (2010),     ). (2017Wright et al Fichter & Tiemann (2017),2010),  هدوب هجوتدروم زین 

 نیرفآراک هاگشناد يوسهب راذگ و یهاگشناد ینیرفآراکزورب رد هاگشناد و هعماج رب مکاح گنهرف تبثم شقن رب زین )2017( ناراکمه و زنیبار .تسا
 هنانیرفآراک ياهشزرا رب ینتبم دیدج گنهرف روهظ ،هدومن دای اههاگشناد رد ینیرفآراک هعسوت لماوع زا یکی ناونعهب گنهرف زا و دناهدومن دیکأت
 . )Modarresi et al 2020( دناهداد رارق هجوتدروم اههاگشناد هعسوت رد ار

 هاگشناد تایبدا رد هک تسا يدراوم هلمجزا شاداپ و قیوشت و شقن ياهوگلا هئارا :یشزیگنا- یتیامح ياه مزیناکم و شقن ياه وگلا 
 اههاگشناد دندقتعم )  .Wright et(al. ,2017  .تسا هدش نایب نآ هب فلتخم نارگشهوژپ هجوت )3( لودج رد و هتفرگرارق هجوتدروم نیرفآراک
 زا ،هکبش ياهدادیور لیبق زا يراذگهیامرس ياههمانرب زا تیامح و نانیرفآراک و رهام نانکراک شزومآ ،ینامزاس عناوم نتشادرب قیرط زا دنناوتیم
 ای نیرفآراک هژاو ،ناهج رسارس رد هدشرشتنم ياهدربهار زا يرایسب ؛)(Wright et al., 2017دننک تیامح ینیرفآراک ياههکبش و گنهرف
 نیمأت ،بذج ياهمسیناکم هب هجوت نمض تسیابیم یناسنا عبانم تیریدم اذل .دناهدومن نایب يریذپفاطعنا و قیوشت و شاداپ ماظن رد ار ینیرفآراک
 ياههمانرب تیقفوم رد شقن يوگلا و یقیوشت ياهمتسیس قیرط زا نانکراک رد شزیگنا ثحب هب تیفیکاب یناسنا يورین شرورپو شزومآ و
 دوجو هک دهدیم ناشن رضاح هعلاطم (Modarresi et al., 2020) .دیامن لوذبم صاخ هجوت یناسنا عبانم تیریدم هزوح رد هاگشناد ینیرفآراک
 لوحت رد ؛دنکیم تیوقت نیریاس رد ار مزلا هزیگنا و هدش هنانیرفآراک ياهتیلاعف هب شاداپ ياطعا و قیوشت ،دییأت هب رجنم هک یتیامح ياهدنیآرف
 ياهدحاو دیاب هناروآون ياهتیلاعف داجیا يارب اههاگشناد هک دزاسیم صخشم اهشهوژپ بیکرتارف .تسا رثؤم رایسب نیرفآراک ياههاگشناد هعسوت و
 دریگبدای نامزاس اهنآ یط رد هک ییاهمزیناکم نیاربانب .دنیامن داجیا  روآون دارفا و هنانیرفآراک ياه تیلاعف زا تیامح روظنم هب یساسا یتیامح
 هب ار دوخ نانکراکدناوت یم رتهب ؛دننک داجیا ینمض و حیرص ياههزیگنا ،ینهذ ياهلدم و دنک تیاده  ار دوخ نانکراک و ناریدم یشزیگنا حوطس
 .دننک تیاده دیدج تارییغت تمس

 و یشزومآ ياههمانرب هب نتخادرپ ،يزاس گنهرف رب هولاع ،نامزاس عبانم يزاس ایوپ دنیارف رد :يریگدای و شزومآ رد ینیرفآراک هعسوت
 دهاوخ لمکم  و مهم زین تسا زیمآهرطاخم راکوبسک يزادناهار هنیمز رد یهاگشناد دارفا ینهذ لدم هدنهدلکش هک ینیرفآراک هزوح رد یشهوژپ
 تیامح يروآون و ینیرفآراک ياههمانرب زا دناوتیم هناروآون یسرد ياههمانرب و دیدج سیردت ياهکینکت Schmitz et. al. (2017)  داقتعا هب .دوب
 يرگنزاب و صاخ یشزومآ ياهرازبا زا هدافتسا و شزومآ هویش رد رییغت هب رضاح شهوژپ رد هعلاطم دروم تاقیقحت .(Schmitz et al., 2017) دنک
 رد یشزومآ ياهدتم و اوتحم رییغت هب هجوت دیؤم هک دناهتشاد هراشا یهاگشناد ینیرفآراک هعسوت ياتسار رد ینیرفآراک بلاطم هئارا و یسرد همانرب
 يروئت شناد زا غراف ییاهتراهم شزومآ ،یهاگشناد ینیرفآراک هعسوت يارب تسا یهیدب .تسا اههاگشناد شزومآ ياههمانرب رد ینیرفآراک ياتسار
 .)(Volpe, 2018 دوشیم نایوجشناد تیصخش تیوقت بجوم هک تسا زاین دروم یمیت راک و هلئسم لح ییاناوت ،یبسن ياهتراهم ،سرد سلاک
 ،یناسنا عبانم هب هژیو هجوت ؛تسا نوگانوگ یصصخت ياههزوح رایتخا رد هـک تسا اهنامزاس تردق عبنم نیرتمهم ،یناسنا عبانم هکنیا هب هجوت اب
 ،دنتسه اراد ار هنانیرفآراک و یباعشنا ياهراکوبسک يزادناهار و یهاگشناد ياههتفای يزاسيراجت لیسناتپ هک ینانکراک و نایوجشناد ،دیتاسا زا معا
 هتشاد نیرفآراک نامزاس هب اه نآ لوحت و هاگشناد ندش نیرفآراکرد يرثوم شقن دناوت یم اهنآ يزاسهب و شزومآ هکارچ .تسا یساسا و مهم
 يارب ینیرفآراک شزومآ و تراهم شزومآ هب کیتامتسیس هعسوت نودب نیرفآراک هاگشناد یشخبرثا ،کش نودب .(Modarresi et al., 2019)دشاب
 نیرتمهم زا یکی ،ورنیا زا .تسین ریذپناکما هاگشناد یناسنا عبانم رد ینیرفآراک شرگن تیوقت و نانکراک و ناریدم ،اههدکشناد نایوجشناد
 هعسوت دنیارف ياتسار رد یملعتئیه ياضعا و نایوجشناد ییاناوت و ياهفرح و یلغش ياهتراهم هعسوت ،)نیرفآراک( موس لسن هاگشناد ياههاگدید
 .(Guerrero et al., 2015)تسا یملع شور هب هعماج تلاکشم لح و یلم

 بذج رظن زا ینیرفآراک ياههاگشناد ،یللملانیب تهج کی ذاختا اب .تساههاگشناد يزاس یللملانیب عوضوم رگید مهم رتماراپ :ندش یللملا نیب
 طیحم هب هجوت و فارطا هب هاگن نودب دنناوت یمن اه هاگشناد Klofsten et al., 2019)(دننکیم لمع رتنیرفآراک ،ینیرفآراک ياهدادعتسا ظفح و
 ندشیناهج هزورما .دنوش قفوم ینیرفآراک رما رد یللملا نیب بسانم تلاماعت و یناهج حطس رد قفوم ياه هاگشناد تایبرجت زا هدافتسا و یللملا نیب
 رب نآ لصفلاب ریثأت و تسا حرطم یشزومآ تاعلاطم و تاقیقحت زا يرایسب يارب دانتسا لباق یموهفم بوچراچ و يرظن میاداراپ کی لکش هب
 دعب رد مه هک تسا هدش یلاع شزومآ ندش یللملانیب هدیدپ شرتسگ ببس اههاگشناد یتامدخ و یشهوژپ ،یشزومآ ياهتیرومأم و اهتسایس
 هدوب اهشهوژپ و اهیراذگتسایس زا يرایسب عوضوم )للملانیب طباور و تسایس ،داصتقا( یشخب ارف دعب رد مه و )تامدخ و شهوژپ ،شزومآ(یشخب
 و شناد لدابت يارب یجراخ طباور هک دراد یم نایب OECD (2012)  نیرفآراک هاگشناد بوچراچ .(Khorsandi Taskooh, 2015) تسا
 ,OECD)دنکیم داجیا شزرا هعماج و یلاع شزومآ يارب هکدنتسه اههاگشناد يارب یجراخ کیژتارتسا ياههبنج نیرتمهم زا یکی ،ندش یللملانیب

 لاعف تکراشم هب و هدش فلتخم دارفا نایم رد یماح نهذ داجیا ثعاب هک دراد زاین یهاگشناد طیحم کی هب يزاس یللملانیب تسا یهیدب .(2012
 و نانکراک یللملانیب كرحت زا تیامح و هتفرگرارق هاگشناد ینیرفآراک يژتارتسا زا یمهم شخب دیاب ندوب یللملانیب هطبار نیا رد .دوشیم رجنم
 هویش زا هدافتسا و هدش روظنم یللملانیب هسسوم کی ناونعهب دیاب نیرفآراک هاگشناد .دریگ رارق هجوتدروم يرتکد نایوجشناد هژیو هب ،نایوجشناد
 )یللملانیب تلاماعت لیهست و یلمارف طیحم اب یشناد و یناسنا عبانم لدابت هلمج زا (یشهوژپ ياهتیلاعف ماجنا و شزومآ شور رد ندش یللملانیب
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 مه و شزومآ تیفیک شیازفا و یلام عونت ياتسار رد هاگشناد ییازدمآرد شیازفا رد دناوتیم نآ شرتسگ هب هجوت هک دشاب هاگشناد هجوت دروم
 ..(Modarresi, 2020)دشاب ندش نیرفآراک تمس هب اهاگشناد تیاده زاسهنیمز ،هدوب رثؤم هتفایهعسوت ياهروشک اب تیلاعف تهج ندش اتسار

 نیرفآراک نایرج رد اه هیداحتا و اههکبش شقن هب هجوت .تسا یطابترا ياه هکبش ،ياهنیمز ياهیگدامآ دعب رد رگید مهم رتماراپ :يزاس هکبش
 نیرفآراک هاگشناد همزلا نیاربانب .دراد زاین نارگید صصخت و هبرجت بسک و يرکفمه هب ینیرفآراک اریز .تسا تیمها زئاح رایسب هاگشناد ندش
 و يروآنف و ملع ياهكراپ و دشر زکارم ،نلایصحتلاغراف ،راکوبسکرد هتسجرب و صخاش و هبرجتاب دارفا اب دنویپ و طابترا يرارقرب ،هعسوت يارب
 یفلتخم ناعفنیذ اب طباور تیریدم و هعسوت هب هکلب یلخاد طیحم تیریدم هب اهنتهن اههاگشناد يرو هرهب و دشر هزورما .تسا اهنامزاس ای اهتکرش
 ،یعامتجا تاسسؤم ،اههاگشناد ریاس ،اههورگ ،دارفا :لماش هاگشناد طیحم .)Etzkowitz, 2017(دراد زاین دنیآیم یصوصخ و یتلود شخب زا هک
 بسانم طباور زا يرادروخرب ،نیرفآراک هاگشناد مهم یگژیو .دنراد یلاع شزومآ تاسسؤم اب ار تلاماعت عاونا هک تسا ییاهرازابو ییارجا تاسسؤم
 هاگشناد هک تسا نآ دیؤم هاگشناد ینیرفآراک تیقفوم رد اههکبش تیمها و شهوژپ جیاتن .تسا ناعفنيذ و هعماج يداصتقا و یعامتجا طیحم اب
 عیانص تیفرظ زا هدافتسا و هقطنم و عیانص ،تلود ياهتیامح بلج و تلود و راک رازاب ،هاگشناد ،تعنص اب هبناجدنچ لماعت ،يرارقرب اب نیرفآراک
 رد رما نیا .دشاب دوخ يزرم نورب و يزرم نورد طباور رد دیدج ياهتصرف داجیا ددص رد تسیابیم ینوریب ینابیتشپ ياه مزیناکم و هقطنم
 .دوب دنهاوخ راذگرثا ،نیرفآراک ياههاگشناد هب یتنس ياههاگشناد راذگ

 و اهتوافت زا يریگولج يارب شلات و دوش ماجنا دیاب هک یتایلمع اب هدشماجنا تایلمع قباطت هجرد ار لرتنک ،نارظن بحاص :هعسوت و یبایزرا
 ،مهم ياههنیمز زا یکی ناونعهب لرتنک لماع دهدیم ناشن رضاح شهوژپ رد هدشماجنا یسررب .(Modarresi., 2019)دننادیم یلامتحا ياهداضت
 میهافم نیب رد موهفم نیا هکيوحنهب ؛درادن دوجو صوصخ نیا رد يدایز عامجا و تسا هتفرگرارق هجوتدروم رتمک نیرفآراک هاگشناد تایبدا رد
 میقتسم لرتنک هک تسا نآ دیؤم اهشهوژپ یخرب زا لصاح جیاتن .دراد رارق تیمها رظنزا يدنبهبتر حطس نیرتنییاپ رد نیرفآراک هاگشناد ینامزاس
 تسین راگزاس یلاع شزومآ تاسسؤم و اههاگشناد دروم رد صخلأاب ،یملع هیحور اب ،هناریگتخس تاررقم و ریگ اپوتسد دعاوق دوجو و

(Ghahremani et al., 2010. ندش نیرفآراک رد هدشماجنا تامادقا يراذگریثأت یبایزرا و هاگشناد تاناکما یبایزرا دعب زا هفلؤم نیا هب هجوت نکل 
 تاعارتخا تبث رامآ هکنارظان یخرب شرازگ ساسا رب  .(Leydesdorff& Meyer, 2010) تسا دنمشزرا هعسوت ياههمانرب تیقفوم و هاگشناد
 صوصخ رد یهاگشناد يدنبهبتر ياهمتسیس هک ییاههاگشناد ؛دناهداد رارق یسررب دروم ار نیرفآراک هاگشناد کی كرحت تردق و اکیرمآ هاگشناد
 هب هجوت تیمها رما نیا  (Etzkowitz, 2013)دنوشیم هدنادرگزاب یهاگشناد نیشیپ ياهوگلا هب ؛دنریگیمن رظن رد ار ینیرفآراک ياهتیلاعف
 نایرج لحارم همه رد ،دوجو نیا اب ؛تسا هارمه ییاهیگدیچیپ اب یبایزرا ياههمانرب هچرگا اذل .دهدیم ناشن نیرفآراک ياههاگشناد رد ار یبایزرا
 روطهب دیاب ندش نیرفآراک يارب هاگشناد .ددرگ نکمم روما ندش هنیهب و حلاصا ،یسررب ناکما ات دشاب يراج تسیابیم هاگشناد ندش نیرفآراک
 و یشزومآ ياههمانرب و تازیهجت ،تاناکما ،یطیحم ياهلانگیس و تارییغت هب خساپ رد و دنک تراظن ار رازاب ياهزاین و طیحم تارییغت هدرتسگ
 شناد هئارا و يروآون اب ،هتشاد ار یطیحم تارطاخم و تارییغت اب یگنهامه ناوت هک ددرگ تیبرت يدارفا ات دنک يزیرهمانرب يوحن هب ار یسرد
 دناوتیم هلحرم ره رد تراظن متسیس دوجو تسا یهیدب .دنیامن کمک هعماج گنهرفرییغتو شناد لاقتنا و هعماج تلاکشم لح هب یلمع و يدربراک
 ياههمانرب يزاسون هی دیاب دوخ درکلمع دوبهب يارب نیرفآراک ياههاگشناد دهدیم ناشن رما نیا .دیامن کمک مزلا تاحلاصا و تافارحنا تخانش هب
 روظنمهب درکلمع يریگهزادنا متسیس و یصوصخ و یتلود ياهتکراشم هعسوت نینچمه و شزومآ يروآون ياههویش و اهرازبا اب و هتخادرپ دوخ
 رد ياهنیمز یگدامآ دعب ياههفلؤم زا فلتخم نارگشهوژپ تیامح .Modarresi, 2020)(دنیامن مادقا دوخ تیعضو ءاقترا هب تبسن موادم تراظن
 یگنوگچ )4(لودج .تسا هدش هدافتسا نوناش یپوزتنآ زا ،هدش ییاسانش ياه هفلؤم يدنب هبتر روظنم هب ،هعلاطم نیا رد .تسا هدش نایب )3(لودج
 ار تسا يرورض نیرفآراک هاگشناد رارقتسا و هاگشناد رد ینیرفآراک ققحت يارب هک يا هنیمز ياه یگدامآ هب طوبرم میهافم و اه هفلوم يدنب هبتر
  .دیامن یم یفرعم

 اه هفلوم يدنب هبتر )4(لودج
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 Eنانیمطا مدع

یرض
یمها ب

 ت
W  

 هفلوم  رد هبتر

 رد ییاهن هبتر
 لک

 هنانیرفآراکراتخاس

 6 1 0.075 0.070 0.203- 2.52 0.081 56 یناگرا و فطعنم راتخاس
 و زکرمتم ریغ راتخاس
 9 2 0.055 0.051 0.149- 3.01 0.050 35 زیامتم

 ریغ ،زور هبراتخاس
 13 3 0.046 0.043 0.125- 3.27 0.038 27 هدیچیپ

 هنانیرفآراک گنهرف

 شرگن و هیحور هعسوت
 6 2 0.075 0.070 0.203- 2.52 0.081 57 هنانیرفآراک

 4 1 0.081 0.075 0.217- 2.40 0.091 64 یگنهرف يزاسهچراپکی
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𝟏

 

Eنانیمطا مدع  

یرض
یمها ب

 ت
W  

هفلوم  رد هبتر  

 رد ییاهن هبتر
لک  

 رد ینیرفآراک هعسوت
 يریگدای و شزومآ

 شزومآ ياههمانرب
 هعسوت و ینیرفآراک
 یناسنا يورین

75 0.106 2.24 -0.238 0.082 0.088 1 2 

 اب یسرد همانرب نیودت
 10 2 0.053 0.049 0.143- 3.06 0.047 33 هنانیرفآراک ياوتحم

 و سیردت شور
 لاعف شزومآ يژولدتم
 عونتم و

28 0.040 3.23 -0.128 0.044 0.047 3 12 

 مزیناکم و شقن ي وگلا
 – یتیامح ياه

 یشزیگنا

 یتیامح ي اههمانرب
 3 1 0.081 0.076 0.219- 2.39 0.092 65 هاگشناد

 11 3 0.052 0.048 0.140- 3.10 0.045 32 شقن يوگلا

 و شاداپ متسیس
 8 2 0.061 0.057 0.165- 2.85 0.058 41 یشزیگنا ياهراکوزاس

 يزاس هکبش

 يدرف ياههکبش داجیا
 دنچ( ینامزاس و
 )یحطس

58 0.082 2.50 -0.205 0.071 0.076 2 5 

 ،تعنص ،هاگشناد لماعت
 1 1 0.089 0.083 0.240- 2.23 0.107 76 تلود و راکوبسک

 ندش یللملا نیب

 نیب هویش زا هدافتسا
 و شزومآ رد یللملا
 شهوژپ

23 0.033 3.43 -0.111 0.039 0.041 1 14 

 تلاماعت لیهست
 ،یملع ،ینف(یللملانیب
 یگنهرف و یناسنا

17 0.024 3.73 -0.090 0.031 0.033 2 15 

 هعسوت و یبایزرا

 ریثات و درکلمع یبایزرا
 16 1 0.026 0.024 0.069- 4.08 0.017 12 هاگشناد يراذگ

 18 3 0.009 0.008 0.023- 5.46 0.004 3 اگشناد تاناکما یبایزرا

 17 2 0.011 0.010 0.029- 5.17 0.006 4 حلاصا و يرگنزاب
      K=/35  707  عمج

 - تلود و راکوبسک ،تعنص ،هاگشناد لماعت -یناسنا يورین هعسوت و ینیرفآراک شزومآ ياههمانرب میهافم :دهد یم ناشن لصاح جیاتن یسررب 
 يدرف ياههکبش داجیا - کیناگرا و فطعنم راتخاس - هنانیرفآراک شرگن و هیحور هعسوت - یگنهرف يزاسهچراپکی -هاگشناد یتیامح ي اههمانرب
 هکبش – هنانیرفآراک گنهرف ياه هفلؤم داد ناشن زین اه هفلؤم يدنب هبتر .دندوب رادروخرب هبتر نیرتلااب زا هعلاطم دروم میهافم نیب رد  ینامزاس و
 داجیا رد اهنآ هب هجوت و دندوب رادروخرب اه هفلؤم ریاس هب تبسن ییلااب تیولوا رد یشزیگنا – یتیامح ياه مزیناکم و شقن ياهوگلا و  يزاس
 داجیا رب رثوم يا هنیمز ياه هفلوم .تسا هتفرگ رارق يدایز نارگشهوژپ هجوت دروم ینیرفآراک ریسمرد  هاگشناد لوحت يارب يا هنیمز ياه یگدامآ
 :تسا هدش نایب )2( رادومن رد نیرفآراک هاگشناد
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 :يریگ هجیتن و ثحب

 ماجنا 1983 لاس رد رشن نیلوا .تسا هدشرشتنم هک تسا لاس 40 زا شیب هاگشناد طیحم رد ینیرفآراک و نیرفآراک هاگشناد هب طوبرم تلااقم
 ؛دهدیم ناشن نیرفآراک هاگشناد تایبدا یسررب . (Clauss & Kesting, 2018)تسا هدوب 2003 لاس زا  اه شهوژپ دشر هب ور دنور نکل هدش
 نیرفآراک هاگشناد موهفم نییبت هب ناققحم نآ رد هک دناهدوب نیرفآراک هاگشناد زا یفیرعت هئارا لابند هب رتشیب هنیمز نیا رد اهشهوژپ نیلوا
 لماوع ،تاقیقحت نیا رد .دنا هدومن فوطعم ینیرفآراک هاگشناد رب رثؤم لماوع یسررب رب ار دوخ هجوت نارگشهوژپ يدعب تاقیقحترد .دناهتخادرپ
 هک هدوب یتاعوضوم هلمج زا زین هاگشناد تیلاعف رب ینیرفآراک ریثأت .تسا هدش لیلحت نیرفآراک هاگشناد اب طبترم دراوم و یتیریدم ،ینامزاس یلصا
 متسیسوکا هعسوت رد اههاگشناد شقن .دراذگیم  ریثأت یتنس ياهتیلاعف رب نیرفآراک هاگشناد هعسوت هنوگچ هک دنهدیم حیضوت نارگشهوژپ نآ رد
 تیاهنرد و تسا هدشهتخادرپ نآ هب هک تسا يرگید تاعوضوم هلمج زا زین نآ ياهشلاچ یسررب و نیرفآراک هاگشناد درکلمع شجنس و یلحم
 رورم تروصهب هدش يدنبعمج تاقیقحت .دناهدومن هئارا ار نآ زا لصاح ياهدمایپ و هتخادرپ نیرفآراک ياههاگشناد هعسوت هوحن هب هک ییاهشهوژپ
 طسوت ددعتم تاعلاطم ماجنا دهاش هکيوحنهب ؛دش بجوم ار ینیرفآراک ياههاگشناد دروم رد عماج و هدرتسگ هاگدید هعسوت ،زین تایبدا کیتامتسیس
 رد تاعلاطم تشابنا دوجواب نکل .تسا هدش نیرفآراک هاگشناد هنیمزرد هتفایماظن تایرظن هئارا هب جتنم هک میتسه صوصخ نیا رد نارظنبحاص
 Schmitz :نوچ یناققحم رظن هب انب و درادن دوجو هاگشناد نیا ياهتیلاعف و اههفلؤم ،ازجا دروم رد ینادنچ رظن قفاوت زونه ،نیرفآراک هاگشناد هنیمز

et. Al. (2017), Mousavi et. Al. (2017) Markuerkiaga ,)Wright et. Al. (2017Fitcher et. al. (2017),  et. al. (2017), فیرعت 
 (2020 ,تسا هدشن هئارا ،دریگرب رد ار هاگشناد نیا یتایلمع ياههفلؤم و داعبا یمامت هک هنوگنآ ،نیرفآراک هاگشناد زا یقیقد و صخشم

(Modarresi et al. . و داجیا رد يا هنیمز ياه یگدامآ تهج ییاه هفلوم لیلحت و ییاسانش هب بیکرتارف هویش هب هدش شلات شهوژپ نیا رد 
 هئارا مجسنم و هچراپکی تروص هب و ییاسانش ،طوبرم لماوع و ازجا و دوش هتخادرپ هاگشناد رد ینیرفآراک رما ققحت و نیرفآراک هاگشناد رارقتسا
 هنیمز ياه یگدامآ هب طوبرم ياهرتماراپ یفرعم تهج اه شهوژپ زا يا هدرتسگ فیط درک کمک شهوژپ نیا رد بیکرتارف شور زا هدافتسا .ددرگ
 ،هنانیرفآراک گنهرف ،هنانیرفآراک راتخاس لماش يدیلک هفلؤم 7ییاسانش هب رجنم یلبق تاقیقحت زا ام دیدج يدنبهقبط .دنوش دنماظن و ییاسانش يا
 یبایزرا متسیس رارقتسا و  ندش یللملا نیب ،يزاس هکبش ،یتیامح -یشزیگنا  ياه مزیناکم و يزاس وگلا ،يریگدای و شزومآ رد ینیرفآراک هعسوت
 هتفرگرارق تیامحدروم نارگشهوژپ طسوت فلتخم ياهشهوژپ رد اههفلؤم نیا .دیدرگ یفرعم يا هنیمز ياه یگدامآ ناونع تحت هک تسا هعسوت و
 تایبدا یسررب رد .تسا هدش نایب )1( لودجرد هدشییاسانش ياه هصخشم و میهافم و اههفلؤم زا کیره زا هدش ماجنا ياهشهوژپ تیامح .تسا
 تیولوا ،نوناش یپورتنآ شور کمک اب و دیدرگ صخشم اه هفلؤم و میهافم ،اه هصخشم ای اهدک زا کیره زا نارگشهوژپ تیامح نازیم ،نیشیپ
  .دش صخشم نارگشهوژپ تیامح نازیم ساسا رب اهنآ

 ینیرفآراک ققحت و نیرفآراک هاگشناد رارقتسا يارب مزلا یگدامآ هب زاین ،هاگشناد یلخاد متسیس رد یساسا تلاوحت دهد یم ناشن هدش ماجنا یسررب
 نایرج هب کیناگرا و فطعنم يراتخاس داجیا اب تسیابیم هاگشناد .دشابیم يرورض هاگشناد رد ینیرفآراک نایرج لیهست يارب هک .دراد هاگشناد رد
 ینیرفآراک ریسم یط و تسا نایرج نیا يرورض ءزج ،گنهرف .دیامن مهارف ار نامزاس هنانیرفآراک و هناروآون ياهتیلاعف هنیمز ،هدومن هجوت يروآون
 يراج نامزاس حوطس یمامت رد دیاب هنانیرفآراک ینامزاسگنهرف .تسین نکمم هاگشناد رد هنانیرفآراک گنهرف تیمکاح هب هجوت نودب هاگشناد رد
 دوبهب و هعسوت و شرورپ روظنمهب شزومآ رتماراپ هب هجوت . دوش تمه نامزاس ياضعا شرگن و هیحور رییغت صوصخ رد دیاب  هنیمز نیا رد .دشاب
 يریگدای و شرگن ،گنهرف رییغت روظنمهب ار مزلا ياهشزومآ هئارا تصرف دیاب هاگشناد .تسا هاگشناد هعسوت نایرج تایرورض زا یناسنا يورین
 یشزومآ ياوتحم و هنانیرفآراک يدرکیور اب یسرد ياههمانرب رد رییغت و هنانیرفآراک یشزومآ ياههمانرب هئارا اب و دیامن ایهم تراهم و شناد
 ینیرفآراک یلک دنیارف رد تیقفوم و رما نیا رد تیقفوم .دیامن مهارف هاگشناد یناسنا يورین دوبهب و شرورپ روظنمهب ار مزلا ياههنیمز ،هنانیرفآراک
 تلاماعت داجیا و نامزاس ياهتیلباق حوطس هب هجوت .ددرگیم نکمم شاداپ و یشزیگنا ياهراکوزاس و فلتخم یتیامح ياهتسایس هئارا اب هاگشناد
 تایبدا رد هک يرگید مهم لماع .تسا هاگشناد ینیرفآراک ریسم یط رد تیقفوم همزلا ،یهورگ و يدرف ،یحطس دنچ ،ینوریب ،ینورد هدرتسگ
 اهروشک اب لماعت ياهتصرف هک .تسا يزاس یللملانیب دشاب دیفم هاگشناد ندش نیرفآراک يارب دناوتیم نآ هب هجوت و هتفرگرارق رظندروم شهوژپ
 و قفوم تایبرجت لدابت و هاگشناد ياقترا تهج يروآنف و تاعلاطا لدابت تهج هنیهب ياهتصرف داجیا رد هدومن مهارف ار رگید ياهگنهرف و
 یبایزرا متسیس رارقتسا تیاهن رد و دشاب ینیرفآراک تمس هب قیرط یط تهج هاگشناد ینیرفآراک ياههمانرب رد يرثؤم ریثأت دناوتیم اهنآ قفومان
 .دریگ رارق حلاصا و یسررب دروم هدش ماجنا تامادقا دروخزاب هک تسا

 زاسهنیمز هک دوشیم بوسحم هاگشناد رد ینیرفآراک راتفر هدنرادزاب ای هدننک نوزفا ياهرتماراپ ناونعهب ؛هدش ییاسانش ياه هفلؤم ،هعلاطم نیا رد 
 تیلاعف ماجنا و هاگشناد ندش نیرفآراک طیارش ،مزلا ياه یگدامآ داجیا و متسیس رد یساسا تارییغت اب ات تسا هاگشناد ینیرفآراک ياهتیلاعف
 هدرب مان )یساسا(يا هنیمز ياه یگدامآ ای يا هنیمز  لماوع ناونع تحت شهوژپ نیا رد قوف ياه هفلؤم .دیامن مهارف ار هاگشناد هنانیرفآراک ياه
 ندش نیرفآراک يارب یساسا یشقن نآ هب هجوت هک ییاهرتماراپ ناونع هب اه نآ زا کیره دروم رد نیشیپ ياه شهوژپ ینابیتشپ نازیم و هدش
 نازیم بسحرب اههاگشناد ،شهوژپ نیا رد هدش نایب بلاطم هب هجوت اب .تسا هدش نایب ؛تسا هاگشناد رد ینیرفآراک ققحت همزلا و دراد هاگشناد
 تیریدم ،لآ هدیا ینیرفآراک هاگشناد ياتسار رد .دنوش بوسحم نیرفآراک یتاجرد هب دنناوتیم ،هدشحرطم ياهرتماراپ زا کیره هب دوخ هجوت
 ياهروشک یلاع شزومآ ياهمتسیس نیب .تسین تخاونکی یلاع شزومآ دنک يریگولج »همه يارب هزادنا کی« درکیور کی شریذپ زا دیاب هاگشناد
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 دروم دیاب هاگشناد ینیرفآراک نایرج رد رما نیا هک دراد دوجو یهجوتلباق ياهتوافت هباشم یشزومآ متسیس کی رد تاسسؤم نیب یتح و فلتخم
 .دریگ رارق هجوت

 نینچمه و تیمهارپ و دانتسا رپ ياههفلؤم زا معا  ،هاگشناد رد ینیرفآراک زاس هنیمز ياه هفلؤم همه هب رضاح شهوژپ هبناجهمه و عماج هجوت
 هدشحرطم فلتخم تارظن هب نآ هنایارگ لک دید و شهوژپ نیا عماج و قیقد ،هبناجهمه كرد و هجوت دیؤم ، شهوژپ تایبدا رد دانتسا مک ياههفلؤم
 نادنمقلاع رایتخا رد هدنیآ یتاقیقحت ریسم نییعت و نیرفآراک هاگشناد هعسوت يارب يدنمشزرا تاعلاطا هک ،تسادیدج بلاق رد نآ يدنب عمج و
  .دهد یم رارق

  : شهوژپ ياه تیدودحم 
 .تسا هدوب رادروخرب زین ییاهتیدودحم زا اما ؛تسا هتفرگماجنا یحیحص وحن هب و تسا رادروخرب یبسانم یشهوژپ شور زا هچرگا قوف قیقحت
 هکیلاحرد هتفرگ تروص هدشباختنا دنمفده هویش هب هک شهوژپ 123 زا ياهعومجم هعلاطم ساسا رب تاعلاطا لیلحتوهیزجت :هکنیا هلمجزا
 لیلحت رب ینتبم ًاتدمع یسررب نیا هکنیا مود تیدودحم .تسا هتفرگن رارق هدافتسادروم هعلاطم نیا رد هک هتشاد دوجو زین يرگید ياهشهوژپ
 قیرط زا ًافرص ،لصاح جیاتن هکنیا موس تیدودحم .دریگیم رارق اهنآ ياههاگدید ریثأت تحت راچانهب و تسا تایبدا زا اهنآ ریسفت و ناققحم
 شهوژپ نیا رد هک هتشاد دوجو مه يرگید ياههویش و عبانم هکیلاحرد .تسا هدشلصاح ناگدنسیون رظن ریسفت و یشهوژپ تایبدا هعلاطم
 .تسا هتفرگن رارق هدافتسادروم

 و دیدج شنیب ، هدش ماجنا هچراپکی و مجسنم تروص هب و تایبدا زتنس ساسا رب اهشهوژپ لیلحت و يدنبعمج ،شهوژپ نیا رد هکنیا هب هجوت اب
 یتیامح شقن دوش یم داهنشیپ ؛دشاب رثؤم ینیرفآراک هب ندشلیدبت رد اههاگشناد تسایس رییغت رد دناوتیم هک هدومن هئارا هنیمز نیا رد يدنمشزرا
 یقوقح -یشزیگنا -یلام تیامح هب زاین ندش نیرفآراک يارب نانکراک و نایوجشناد ،دیتاسا ، اریز .دریگ رارق هجوتدروم ینیرفآراک تهج هاگشناد
 یط ؛دشاب رتشیب هاگشناد هدشهئارا ياهتیامح تدش هچره .دنوش تیامح  یلمع ياهحرط هب لیدبت تهج هدشهئارا ياههدیا زا تسیاب یم و دنراد
 ياه هتشر هیلک رد یشزومآ ياه تسایس ،هنانیرفآراک تیلاعف يارب هیلوا یگدامآ داجیا تهج نینچمه .دوب دهاوخ رتلهس هاگشناد ینیرفآراک ریسم
 تروص موادم و رمتسم روطب ،هاگشناد رد ینیرفآراک ياه تسایس يارجا یگنوگچ یبایزرا و ددرگ هیارا و نیودت ینیرفآراک رب ینتبم ،یهاگشناد
 .دریذپ
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